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1. MODIFICACIONES AL PLAN GENERAL DE AUDITORIAS PGAT PARA EL
ANO 2019

1.1INCORPORACION DE PQRSD

Se incorporan una (01) Denuncia Ciudadana Radicada en la Contraloria Municipal P
de Barrancabermeja detallada a continuacion: '

1) Radicado nimero 01552 del 23 de octubre del 2019 “Denuncias presuntas (}}/
irregularidades Contrato No0.2230-18 suscrito entre Municipio de
Barrancabermeja y Fundacion Festival Vallenato”. La cual se le dio la
primera respuesta mediante oficio de la Contraloria nimero 01494 dei 30 de
octubre del 2019. Por lo tanto, se incorporara a la Auditoria Express a la
Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés social de
Barrancabermeja - EDUBA.

1.2. SEGUIMIENTO AL PLAN GENERAL DE AUDITORIAS PGAT 2019,
VIGENCIA 2018.

A la fecha las demas Auditorias del segundo semestre del afio 2019 se
encuentran en las siguientes fases:

Colegios vigencia 2018: en la fase de informe definitivo - POS INFORME,
Auditoria Especial A Bomberos voluntarios de Barrancabermeja vigencia 2018: en
la fase de informe definitivo - POS INFORME
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Auditoria especial de gestion del curador urbano vigencia 2018: fase de informe
definitivo — POS INFORME.

Auditoria especial a la Gestion contractual a la Empresa Aguas de
Barrancabermeja S.A. E.S.P vigencia 2018: en la fase de informe definitivo — POS
INFORME.

Auditoria Especial a la Gestion de resuitados FORCAP vigencia 2016, 2017 y
2018: en la fase de informe definitivo — POS INFORME.

Auditoria Regular a la L.T.T.B. vigencia 2018: en la fase de informe definitivo -
POSINFORME.

Auditoria Regular a la Personeria Municipal vigencia 2018: en la fase de informe
definitivo - POSINFORME.

Auditoria Regular a la ESEB vigencia 2018: en la fase de informe definitivo -
POSINFORME.

Auditoria especial a la gestion de resultado del CPC y la oficina asesora de
Planeacion vigencia 2018 y primeros cinco meses de la vigencia 2019: en la fase
de informe definitivo - POSINFORME.

Auditoria Express vigencia 2019: en |a fase de etapa de Planeacion.

2. ENTES O ASUNTOS AUDITADOS A MODIFICAR

Auditoria Express a la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés social
de Barrancabermeja - EDUBA.

Nota: Se anexa tabla de Plan General de Auditorias PGAT Quinta Modificada

> . k
“REINALDO GOMEZ RODRIGUEZ :

Director Técnico de Fiscalizacién
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OLIVA OLIVELLA GUARIN
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] PO DE VIGENGIA A LIDER ¥ PERFIL DE
AUDITORIA SUSETO DE CONTROL L3HEAS DE AUDITORIA
m AUDITORIA DiAS MES AUDITAR EQUIP0 AUDITOR
g HABILES
£
CONTROL FINAMCIERC
1 ¥ PRESUPUESTAL ADMINISTRACION CENTRAL
ESTADGS CONTABLES
CONTROL FINANCIERO
BARRANGAS 1 ESTADOS CONTABLES
2 mmﬂ”%“mﬁrmm AGUA DE ERMEIA 2. CONCEPTO DE CONTROL INTERKO CONTARLE
3.GESTION FINARCIERA
CONTROL FIKANCIERQ 4. O AL PLAN DE MEX 0 ¥ ESTABLECER LOS BENEFICIOS DL CONTRIN FISCAL (S1APLICA)
3 Y PRESUPUESTAL ESE BARRANCABEAMEIA 5. REVISION DE L RENDIGION DE CUENTA ENLO OUE RESPEGTA A LAS LINEAS DE AUDITOR M
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4 ¥ PRESUPLESTAL EDUBA Dasde of 21 da V103 () Contaduces Pobiicos,
ESTADOS CONTABLES ESPECIAL Enera tastasl 13 2018 - FAGTOR L EGALIZAD: VARIABLE LEGALIDAD FINANCIERA oo ds kos conladores &3
F ERe de Mayo da 7049 |- FACTOR ESTADDS CONTABLES: VARIABLES: -TOTAL OE INGONSISTENCIAS 5 (MILLONES), - INDIGE DE INCONSISTENCIAS (%} compartido on 1z Auddoda
CONTROL FINANCIES s - FAGTOR GESTION FIRANCIERA: VARIABLE: EVALUACION DE INDICADORES: GESTION FIHANGIERA Regudar s la Admbislackin
5 ¥ PRESUPUESTAL INDERBA Conttal
ESTADOS CONTABLES HOTA. 4 £L INFORME DE ESTADOS CONTABLES, CONCEPTS DE CONTROL INTERNG CONTABLE ¥ GESTION FINANGIERA UF LOS OCHO SWETOS DE CONTROL, SE ENTREGARA EL 12 DE MAYO
CONTROL FINANCIERO | INSPECGIGN DE TRANSITOY O 2018
] ¥ PRESUPUESTAL TRANS PORTES DE
ESTADOS CONTABLES BARRANCABERMEMA NOTA 2: EL EQUIPO DE AUITORIA DESERA EHTREGAR AL DIREGTOR TECHICO DE FISCALIZACION EN MEDIO MAGNETICS LA ATRIZ DE SVALUACKIN DE GESTION CONLOS FACTORES
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T ¥ PRESUPUESTAL PERSONERIA MUHICPAL LAS AUDITORIAS REGULARES PROGRAMADAS
ESTADOS CONTABLES
CONTROL FINANGIERD
] Y PRESUPUESTAL CORCEID MUNICIPAL
ESTADOS CONTABLES
9 oc,wuwmmhv:m:;zuﬁrmwﬁ, ADMINISTRACION CENTRAL 1.GESTION PRESUPLESTAL
2 REVISION DE LAS TRANSFERENCIAS A CRUZ ROUA, DEFENSA CIVIL, BAGREY, POLICTA NACIONAL [FONSET, FONSECOM)
4o | COMTROLFIMANCIERG | \nyis b papc aNCABERISEIA 3. SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO ¥ ESTABLECER LOS BENEFICIOS DEL CONTROL FISCAL (S1 APLICA}
Y PRESUPUESTAL 4. REVISION DE LA RENDICI3H DE CUENTA EH LG QUE RESPECTA A LAS LINEAS DS AUFTORIA.
1 CONTROL FIRAKCHERC ESE BARRANCABERMEIA 6. DESARROLLO DE LA MATRIZ DE GESTION DE LA GUIA DE AUINTORIA TERRITORIAL 1EFOWBE._W—OMUmgz._.—wo.rA_PUIE_m.mgﬁ_OZﬂmSIZ.:}OC)me BARRANGABERIE JA,
¥ PRESUPUESTAL EBUBA, ESE BARRARCABERMEJA, (RSPECGION DE TRANSITO Y RTE DE JA, INDERBA, PERSONERIA MUNICIPAL, CONCEJD } SOBRE LOS
L Ry yaiminied EBOURA FACTORES: Lavoissier Royera Mancers;
FACTOR GESTION PRESUPUESTAL: VARVBLE EVALUACION PRESUPUESTAL Lidee
CONTROL FIHARCIERO A q Un {1} Administrador de
1 ¥ BRESUPUESTAL IHPERBA Desda o121 da -FACTOR GESTION FIRANCIERA® VARIABLE EWALUACION DE INDICADORES: GESTION PRESUPLESTAL, Eenpresas o Adrinsador
11 | cormoLFancieno | NSFECCONBE ThANSTIG Y ESPEGAL ) e HOTA 12 EL INFORME DE GESTION PRESUPUESTAL DE LOS OGHO SUJETOS DE CONTROL SE ENTREGARA EL 27 DE ABRIL DE 2016, Flaander o Coonomstas
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BARRANGABERMEIA NOTA 2: EL EQUIPO DE AUDITOREN DEBERA ENTREGAR AL DIRECTOR TECHICK DE FISCALIZACION EN MEDIO MAGNETICO LA MATRIZ DE EVALUACION DE GESTION GON LOS FAGTORES e 2at 1 Agmindstedor
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¥ PRESUPUESTAL 6. TEMAS DE ACTUALIBAD PARA LA ADMINISTRACIGN CENTRAL ¥ DE IMPAGTO SOLICIRADOS POR LA AGR EM DIGIEMBAE 14 DEL 2047, CON RADICACION INTERNA HUMERO 3761 DE
CICIEMBRE 20 DEL 2017,
6.1 LA EVALUACION DEL ESFUERZO FISCAL EN EL MUNICIPIO DE BARRANCABERWMEIA
CONTROL FINANGIERO 6.2 REVISION DEL MANEJO DE TESORERIA (PORTAFOLKD DE INVERSIONES, PERMANENCIA DE REGHRSOS EN CUENTAS BANCARIAS, CRIFERIO DE SELECCIOH, PAC)
16 CONCEJO MUNICIPAL
¥ PRESUPUESTAL
{7 | GESTIONINTEGRALDE | 0 1niermacion CENTRAL 1. REVISION ¥ SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEG(A GOBIERNO EH LINEA Y SUS COMPORENTES:
LASTIC - TIC PARA SERVICIO
+ TIC PARA GOBIERNG ABIERTO
+ TIC PARA GESTION Y SEQURIDAD
1o | GESTION INTEGRAL 0F | AGUAS D BARRANCABERMEIA » TIC PARA LA PRIVACIDAD DE LA INFORMACION
LASTIC SAESF
2. VERIFICACION Y SEGUAMIENTO DEL CUMPLIMIENTS BE LA LEY 1712 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA IRFORMACIGH PUBLICA Y DECRETS 103 DEL 20 BE ENERO DE 2045 ¥ SUS CRITERIOS:
» ESTRUGTURA ORGANICA
N TE - PRESUPUESTO
19 [CESTONNTEORALDE L eoe aavmaNCABERMEN * TALENTO HUIANO
ne » Praneacidn detisiones y politieas
» Cantratackin
Desde el 21de .§E§;§ N
el .
20 | GESTION INTEGRAL DE EDUBA Enoto hast 61 .._.aasmw_.x s Luls Atfanse Lozano; Lider
Lag T ESPECIAL fohacta ef 2018 pPaRsn n {1} Ingeriers de Slstenta
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» Sisternas de Informacién
21 | DESTION NTEGRAL DE JHDERBA - Gonunicacion
LAs Tic -« Gestidn documental
GESTION INTEGRAL DE INSPECCION DE TRANSITO Y 3. Desarolo da lz maliz de gealion da s gula de audioda lemleda? para los sujelos de control, sobsa los siguientes taclores:
2 LAS TIC: TRANS PORTES DE Fador lecnologla da ta yh ¥ i, variable e sislemas
BARRANCABERMEJA Criterios: Integrided de la 2 dela a ifn, eficienciz da Ja sequrdady e y enla
informacion, estiuctura y organizaciéa drea de sislemas
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s e 4. ESTADEGER LOS BEKEFICIOS DEL CONTROL FISCAL { S1 APLICA)
5. BEGUIMIENTE A LOS PLANES DE MEJORAMIENTC
GESTION INTEGRAL DE
24 TAS TIC CORCEID MUNICIPAL
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3 de Jurio de 5. ESTARLECER LGS BENEFICIOS DEL CONTROLFISCAL 5 APLICA) ;
2010 Uat) Abogada
25 | cesnoncoisaos | GIUDADELA EDUCATIVA DEL
MAGDALENA MECHD
INSTITUCKIN EDUCATIVA JOSE
% | GESTIONGOLEGRS | g pENcio PADILLA CASD
7 | GESTONCOLEGIOS JHON FORD KENNEDY
48 | GESTIONCOLEGIDS INSTITUTG 26 TE MARZO
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2. PLAN DE MEJORAMIENTQ
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1.1.2 CaBidad en los reglsirosy la informaciopn presupuestal,
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12 CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA EJECUCION
1.2.1 Compmienato aspecificaciones lecalias,
122 Artkcipo Jakme Ervique Bustos, Litar
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Desde el 21 de 1.2.4 iabores de Intenvealoda y Seoukmisnio Un{1}y ingeniero Civil,
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GESTION
CONTRACTUAL

EDUBA

ESPECIAL

Desde el 21 de

Engra hasla el

13 da Jdunio de
2019

038

1, GESTION CONTRAGTUAL

1.4 CRITERIOS DE ASPECTOS LEGALES PARA TODD TIPD DE CONTRATACION

3.4t C da Principlos ¥ de la C
1.1.2 Calidad or ks reglsirosy fa
Cthgacdones SECOP

1.1.4 Asigracion da Inisrvanioda

1.2 GRITERIOS FARA LA EVALUACION OF LA EIECUCHOH

12.7 Cumplimiento especificaciones tacnicas,

1.2.2 Anlidgo

4223 Beduceinns do Ly

5.2.4 Labares oe Interventoriz ¥ Seguimicnle

1.2.5 Cumpbmiento def Objets Contractual

1.2.6 Verihication de Pegos, Adas.

4 2,7 Vonbear fonconambento y spitacien oe ks contralado impacio).
1.2.8 Liquidacion del coalralo.

2. REVISEON DE LA RENDICION DE CUENTA EN 10 QUE RESPECTA A TAS LINEAS DE AUDITORLA
. PLAH DE MEJORAMENTO

4. AUSTERIDAD N EL GASTO PUBLICD
5. ESTABLECER LOS BENESICIOS DEL CONTROL FISCAL { S1 APLICA)

Luis ADerto Rivero Driega,
tider
Un {1) Abogado
Unit) ingenlere Civi,
compartido con la Auditoda
Regwtar & la Administracién
Central

GESTIEN
CONTRACTUAL Y
GEFFION ARGS 2016,
2037 Y 2018

GONCEMD MUNICIPAL

ESPECIAL

Desde et 21 de

Enera hasia el

13 de Junic de:
2019

2018

1. GESTION CONTRACTUAL

1.1 CRITERIOS DE ASPECTGS LEGALES PARA TODO TIPQ DE CONTRATACION
1.4 de Printipios y proced 6213 C

1.1.4 Asignadon de Intervenioda

1.2 CRITERIOS PARA LA EVALIZACICH DE LA EJECUCION

12.1 Cusnpimiento espedificaciones leenicas,

+.2.2 Anticipo

12,3 Deductlones da Lay

1.2.4 Labores de intenvamoria y Seguimienta

.25 Cumpamienty del Obielo Conlractual

1.2.6 Verhcadion do Pagus, Adtas.

1.2.7 Verificar fundlonamientt ¥ spicacion de los contralado (mpacta).
1.2.5 Liquidacion del contralo,

2. REVISION BE £A RENDIGION DE CUENTA EN 1O QUE RESFECTA A LAS LINEAS. DE AUDITCRIA,

3. PLAN DE MEJORALRENTO

4. AUSTERICAD EN EL GASTO PUBLICO

5, AHALISIS SELEFTIVO DE LA GESTION DEL CORCEID MUNICIPAL CORRESPONDIENTES A LOS AROS 2018, 2017 Y 2012
6. ESTABLECER LOS BENEFICIOS DEL CONTROL FISGAL( 81 APLIGA)

Josa Antonin Riafo Galvis,
Liger
Un: (1} Abogado

ADRIRISTRAGHON CENTRAL DE
BARRANGARERMEJA -
CONSORCKD ILUMIACION
YARIGUIES

ESPEGIAL

Desde 2l 21 do

Enero hasta el

13 da Junic de
2018

2018

1. GESTION CONTRACTLAL

1.1 GRIVERIOS DE ASPECTOS LEGALES PARA TODG TIRO DE CONTRATAGION
+1.4 e Pringiplos y e la C: i

+.1.2 Calidad en ks registrosy ta informaciopn presupnastal

Oulgadiones SECOP

1.1.4 Asignacion da Intervenioda

1.2 CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE {A EJECUCION
+.2.1 Cumpimiento especificationes lecnicas,
122 Anticipa

12,3 Deduccinns da Lay

1.2.4 Laboses de Inlervenioda y Saguémienta
1.2.5 CumpSmienta del Objelo Conleactual

1.2.6 Veribcadion de Pegos, Adtas.

1.2.7 Verthear ¥ apicacion de los
1.2 §tlquidacon dal cantrato.

tado (wpacie).

2. REVISION DE LA RENDICION DE CUENTA ENLO QUE RESPECTA A LAS LINEAS DE AUDITQRIA

3. FLAR DE MEJRAMIENTO
. AUSTERIDALY EH EL GASTO PLBLIGQ
& ESTABLECER LOS BENEFICIOR KL CONTROL FISCAL (51 APLICAY

Luls Afonso Lozano; Lider
Un {1} Ingerdera Exectrico o
tngeniarg Elactionicn o

ingeniero Bleclramecanictd.

A

REGULAR

ADMHIHISTRAGION CENTRAL

REGULAR

Desde el 21 da

Enero hasta el

28 de Junlo de
19

2018

1. CONTROL DE GESTION
1.1 Gestion Contracual

1.5 dela < ¥ ncs
1.8 P de Mojoramiento

1.7 Controt Fiscsl inlema

2. CONTROL DE RESULTADOS

2.1 Curppleianto de los Planss , Programas y Proyacios.
3. CONTROL FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

4.1 Estados Contables

2.2 Gestion Presuptiestal

3.3 Geslion Financiera

4. REVISION DE LA RENDICION DE LA CUENTA ANUAL CONSOLIDADA 2017, SLA
5. PLAN DE MEJORAMIENTO

6. AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO

7. PRONUNCIAMERTO SOBRE FENECIMIENTO LA RENGICION DE LA CUENTA ARUAL COHSOLIDADA VIGEHCIA 2018, .

5. TEMAS DE AGTUALIDAD Y D HAPACTO SOLIGITADOS POR LA AGR DE DICIEMBRE 14 DEL 2017, COM RADICACION INTERNA HUMERO 3748+ DE DICIEMBARE 20 DEL 2017,
5.7 CUMPLIMIENTO DEL DEGRETQ 092 DE 2017 SOBRE CONTRATACION CON ENTIDADES SIN ANILO DE LUCRO.

6.2 CONTRATACION CON SOCIEDADES ANONIMAS SDSPLIFICADAS SAS.

6.3 CONTRATACION COH UNIVERSIDADES, SIHOICATOS Y COOPERATIVAS

.4 LA EJECUCISH DE RECURSOS DEL POSCONFLICTO

8.5 LAS DEMANDAS CONTRA EL MUNICIPIO BE RARRANCABERME A

5.4 LA EJECLCIOH OF LOS RECURSOS DEL PLAN DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE { VIGENCIA, 2018)

B.7 REVISION DEL MANEJO DE TESORERIA (PORTAFOLIC DE INVERSIONES, PERMANENCIA DE RECURSOS EN CUENTAS RANCARIAS, CRITERIQ DE SELECCION, PAC
9, Atenclon de peticones, Quejas, Rdfamos, Sugerendas, Denndas PORSD

0.1 prosend i ¥ det contrato 1497 DEL 2016, radicados contralosfa 211dal 19 FEBRERG DEL 2019

LAYCISSIER ROYERD
MAMCERA, Uder
Ui (3) Ingeniere eivd o
Constrctor en Arguitschua &
Ingerteda, tompartida con fa
Aufroria especlat a la gestidn
Cenlractual & EDUBA
Dos {2} Abogades
Un (1) Conlator, compartkde
con la Audiorda Contable.




SEGUNDO SEMESTRE

INSTITUTO TECHICE SUPERIOR.
GESTION COLEGIOS: HOLUSTRE,
GESTION COLEGIOS COLEGIO-CAMILO FORRES 1. TO PLAH DE MEO 0.
2. REVISION RENDICCION OE LA CUENTA, SIA
GESTION COLEGIOS COLEGIO MUNICIPAL EL Decde &l £3 de 2. FOHDO DE SERVICIOS EDUGATIVOS,, CORRESPONDIENTES A LA GESTION CONTRACTUAL. Alvaro Carmascal Morales, Lider,
CASTILLG BSPECIL ot |Smiohasiai9ce - 4. FAGTOR GESTION PRESUPLUESTAL w0l U { 1) Abogads
Huvlembre g2 4. ESTABLECER LOB BENEFICIOS DEL CONTROLFISCAL { 81 APLICA) Jose Antonda Risfia Galvis,
GESTION GOLEGIos | ESCUELA HORMAL SUPERIOR 2018 5. ATENGION DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS, DENUNCIAS Y DEHUNCIAS, PORSD Agayo.
CRISTG REY 51 PRESUNTA IRREGULARIDADES EN OBRAS DE ADECUACIGHES, RADICADX) CONTRALORIA 744 DEL 20 DE MAYO DE 2019.
GESTION COLEGIOS COLEGIO REAL DE MARES
GESTIONCOLEGIOS | COLEGIO JOSE ANTONIG GALAN
1. GESTION CONTRAGTUAL CEHTRO POPULAR Y COMERCIAL ¥ OFICINA ASESORA DE PLANEACIGN AfIO 2018 Y PRIMERDS CONCO MESES DEL ARO 2019
1.1 CRITERIOS DE ASPECTOS LEGALES PARA TODO TiPO DE CONTRATACION
144 da Principios ¥ de la C
1.12 Cabdad en los reglstrosy la informaciapn presupuestal,
Obsgacknes SECOP
1.1.4 Asignadon de Inlerventoda
1.2 CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE 1A EJECUCION
121 Cumplimienta especifcacones lecnicas., Lufs Alfanse Lozand Gemacho,
1.22 Anticipa lider
Dasda ol 13 d 2013 e e ._S_."aﬂﬁ:hwmnwna%n
ADMINISTRACION CENTRAL (CPC o 1.2.4 Laboves de IMerveniods y Seguimiento g
GESTION ¥ ¥ O THA ASESORA BE ESPECIAL jar  |Wwbohastaiedal  CRCOG) 125 Cumpemianto del Objeto Convactual 13 | 38 | 25 | ap | Profeskonal Extema compatiaa
RESULTADOS AR Hovembiads | PRIMEROS |{'26 Vericacon do Pagos, Actss. con b Aditoda 3 Aguas de
e MESES DEL 2018 f{ 2 7 verificar funcianamiento y aplicacion de los contral s (mpacte). Bamancabermela SAESP
4.2.8 Liywidation del contrato. Un (1} Alregade
2. Evalisar ta Gestidn del CPG y La Oficina Asesora de Planeacitn Munipa!, comespondients al afto 201 y kos Cinco (5) Prmetos Heses del 460 2019
3. REVISION DE LA RENDIGION DE CUENTA ea to conespondiante st Componente CPC y Planeacin Municipal, 2018
4. PLAN DE MEJORAMIENTC
5. AUSTERIDAD EN £L GASTC PUBLICO
& ESTABLEGER LOS BENEFICIOS DEL PROGESC AUDITOR ( SI APLICA)
1. EVALUACIGH DE LAS TRANSFERENCIAS A BOMBERDS VOLUNTARIOS ( SOBRE TASA BOMBERIL Y OTRGS)
Pesda el 1348 2. FAGTOR GESTION CONTRACTUAL.
GESTIGH Y e hacla £ de 2. REVIHON DE LA GUENTA ANUAL CONSOLIDADA 2018 SIA, TASA BOMBERIL Lavolzsler Roysea Manoess;
RESULTADOS BOMBEROS VOLUNTARICS ESPECIAL or M e 2015 4 PLAN DE ISEJORAMIENTO w0 || Lider
2018 5 Revisar la gestidn y los resuitados de W aplicacide de 165 retaxsos 48 ta sobrn 1asa amblental.
8. Establecer ks Boneficks ded Cantrol Flscal { ST ApBca)
1 GESTON DEL CURADOR URBAHO.
1.4 Concopluar sobre la gesbbn adetantads por I Curadwia Whana, fonte 3 expedicion ds las Ecendias ¥ tesiando [ atly matetla.
Desde ¢l 13 do 2. SEGUIMIENTC AL PLAN DE HEJORAMIENTO PACTADD Diana Matide Jaramdio
GESTIONY Junlo hasta 19 ce; 3. REVISIGN DE LA RENDICION DE CUENTA ANUAL CONSOUIDADA 2013 SIA CONTRAZORIA Jrmenez, Udet.
RESULTADOS CURADOR URBAKC ESPECIAL 7 | Hoviembre de 018 4 Establecer Yos Beneficios el Control Fiscal {S1) da acuardo a: (|22l
2018 -La s Gnloa. {Atonmo yio 5 it idericds (Par metas i envakess
- Loz Haliazgos Fiscales fa{s) audtorda (5) onteror {2s), ftecuparaciones durants la sudtoda yio en & o ¥ i Coactiva
1.1 CRITERIDS DE ASPECTOS LEGALES PARA TOUO TIFQ DE CONTRATACION
1.1.1 C de Principlos y 2 Cx
1.1.2 Cobded en o
Coligaciones SECOP
1.1.4 Asignacion de Inlervenloda
1.2 CRITERIOS PARA LA EVALUACIOH DE LA EJECUCION
124 Cumplimiento especificaciones lecaicas.
122 Anticlpo Jose Antonko Riaflo, Lider
1.2.3 Deducdiones da Ley Un (1) Ingerdera Chal
Desde el 13.de 12.4 Latores de nferverorio y Sequimientd
Navies ; compiartide con 1a Audidorz ata
conEeTon AGUAS DE BARRANCABERMEI | poppoia, | o7 [Mrko sl 8 de} CRACO (SHMESES |12 5 camplimiento del Objeta Coriractust whas | 22| | Gestincontractatanta
HTRACTUAL : 1.2.6 Verificacion da Pagos, Actes. Adrinistracidn Central
2048 +.2.7 Verlficar fundfonamlenta ¥ apEcacion e los comratado lnpacia), Un (3] Abogado
$.2.8 Liquitadan del contrato.
[2. REVISION DE LA RENDICION DE CUENTA
3. PLAN DE MEJORAMIENTD
4. AUSTERIDAL EN £L GASTG PLBLICO
5 ESTABLECER LOS BENEFICIOS DEL PROCESQ AUIXFOR [ 31 APLICA)
1.1 CRIFERIOS DE ASPECTOS LEGALES #ARA TODO TIRG DE CONTRATACION
1.1.4 ¢ de Prindiplos lerkos e Ia C
112C roghsliosy 1
Obbgacienss SECOP
1.1.4 Asignadion de Inlesventoria
1.2 CRITERIDS PARA LA EVALUACION DE LA EJECUGION
1.2.1 Cumpbmionts esprcificaciones leonicss.
1222 Anticipo
1.2.3 Deduaciones da ey
Desde el 1390 1.2.4 Labores de Interveniada y Soguinieato Jaime Envique Bustos; Eider
GESTION ¥ hasta 19 de 1.2.5 Complimiento del Objeln Confractual Lin (1) Abogade, companida
RESOLTADOS FORCAP ESPECIAL 1w Novierstro ga 2016, 2017 y 2018 1.2 6 Verificacion do Pegas, Actas, 19| 38 | 22 | 37 |conla Audtodia Reguiara
ey 1.2.7 Yerificar funclonamiento y apEcacion da los conlratada (krpacto). [RAEE
1.2.8 Liquklacion det cantrato,
2. REVISION DE LA RENDICION DE CUENTA
3. PLAN DE HEJORAMIENTO
4. AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO
5. SEGUIMIENFO A CAPACITACION, CREIHTO ¥ FOMENTO
b & ESTABLECER LO% BENEFICIOS DEL PROCESO AUDITOR { 51 APLICA) ! v




1. COMIROL, DE GESTION

1.1 Beston Coalrachual

1.2 Rendicion y Hevisien da 12 Cuenla

1.3 Legatdsd

1.4 Gasbion Amblental

1.5 de Ja C yla nes Luts Albedo Rivero Orlega,

1.6 Plan de Mejommienio Lger

1.7 Conlrol Fiscaf Inlemo Ui (1) Abogades compariido con)
1a Avdiorta Especial st

Desde ol 13d¢ 2. CONTROL DE RESULTADOS: FORCAP

 Junl hasia 12 de| 2.1 Cumplimiznto de %os Planes , Programas y Proyecios, vo| soi2z | 4z | JoneAniais Riahio, Apoyo

INBPECGION DE TRANSITC ¥
58 REGILAR TRANS PCRTES DE REGLLAR 124

PARRANGABERMEIA 2019 3. CONTROL FINANCIERO ¥ PRESUPUESTAL . Profesional Extema (Apays)

3.9 Estados Contables

3.2 Gestlon Prasupestal

3.3 Gestion Financiera

4. REVISION DE LA RENEICION BE LA CUENTA AHUAL CIONSOLIDADA 2018 StA.

5, PLAN DE MEJORARIENTO

. AUSTERIDAD EN EL GASTO FPUBLICO

7. FRONUNCIAMENTO SOBRE FENECGIIENTO LA RENDICION DE LA CUBHTA AHUAL CONSOLIDADA VIGEHCIA 207,
8. ESTABLEGER LOS BENEFNCIOS DEL PROCESO AUDITOR { SI APLICA)

1, CONTROL DE GESTION
1.4 Gestian Contractvat
+2 fardiion y Revision de 1a Cuenta
5.3 Legalked
1.4 Gastion Amblenal
15 e a C yia s
176 Ptan do Mejoramienlo
1.7 Contot Fiscal intema Lavelssier Royers Marcere,
Desde el 13de Lider
2. CONTROL D RESULTADOS
o hesta 12 o 2018 2.1 Gumptiniento da tos Planes , Frogramas y Proyeclos. Wi |2 | el e
2019 tapoye}
3. CONTROL FINANGIERO ¥ PRESUPUESTAL
3.1 Eslsdos Conlables Un {1} Abogado
32 Gostion Presupuestal
53 Gaston Flaanders
4. REVISIGH DE LA RENDICION DE LA GUENTA AHUAL CIONSOLIDADA 2018 1A,
5. P1AN DF MEJORAMIERTO
6. AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO
7. PROMUNCIAMENTO SOBRE FEHECIIMIENTO A RENDICICH DE LA CURHTA ANUAL CONSOLIDADA VIGENCIA 2018
5 ESTADLECER 105 BENEFICIOS DEL PROCES® AUDITOR { S1 APLICA)

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
ESE DE BARRANCADERMEJA

&

57 REGULAR REGULAR 124

1, CONTROL DE GESTION
1.1 Geston Contractual
1.2 Rendiclon y Ravision de 13 Cusria
1.2 Legatalad
1.4 Geston Ambiental
1.8 dela ¥ ™S
1.6 Plan de Meforamiento
1.7 Control Tiscal Intemo )
Desda el 332 2. CONTROL DE RESWL.TADOS EMa Cristiva Rutz Jasbon; Lidar
Jiindo hasta 12 da 2.1 Complmisnts da los Planes , Programas y Proyeclos. Un {1} Abogado
Diclemtve de 20 3. CONTROL FHHANCIERO ¥ PRESUPUESTAL
3.1 Estedoes Contables Frofesional Exieme (Apoyo)
3.2 Gestion Presupuastal
3.3 Gestion Finencieta
4, REVISIGN DE LA RENCHCEON DE LA CUENTA ANUAL CONSOUDADA 2018, St
5. PLAN DE MEJORAMIENTO
5, AUSTERIDAD EN EL GASTQ PUBLICO
7. PRONUNCIAMENTC SOBRE FENECIMIENTO LA RENDICION BE LA GUENTA AHUAL CORSOLIBADA VIGERCIA 2018,
8 ESTABLECER LOS BENEFICIOS DEL PROCESQ AUDITOR { $1 APLICA)

58 REGULAR PERSONEREA MUNICIPAL REGULAR 124

1. GESTION CONTRACTUAL

1.1 CRITERIOS DE ASPECGTOS LEGALES PARA TODO TEIPO DE CONTRATACION
111G de Prindpios ¥ [ dela

1.12 Cabiiad enies regisliosy la informaciopn presupusstal

Obigacionas SECOP

1.1.4 Aslgnacion de Intervenioda

Deste ol 22 da 1.2 CRITERIGS PARA LA EVALUAGION DE LA EIECUCION L5 Afonso Loano; tider
SESTION Octubve hasta 24 .21 Cumplimbanio especificaciones lecnicas. s Mgl Crintana Zapats,

COMTRAGTUAL EDUBA EXPRESS 8 | Crdembre da 0% 122 Anticipo Profesional Exlema {Abogada)

2010 123 Deducclonss deiny

1.2.4 Lebores de Intervenloda y Seguimbento

1.2.5 Complimiento dai Otjato Contractual

1.2 8 Vaxificacian de Fagos, Aslas.

1,27 Vetificar Funtionamicnto ¥ apscation da los canlratedo fimpaclo).

1.2.8 Liqudacion del cantratos {S1APLICA)

53

2. Alencian & 1a quaa radicado Contratorda Na 1552 de fecha 23 de octubra de 2010,

N \ W\
30 OCTUBRE DEL 2019 V// //, // // ﬁ y . SRS
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BLIVA OLIVELEA GUARIN REINALDO GOMEZ RODRIGUEZ
CONTRALORA MUNICIPAL DIRECTOR TECNICO DE FISCALIZACION
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{Octubre 30 DE 2019}

En Barrancabermeja el dia treinta (30) de Octubre del 2019 siendo las 11:00 a.m.
la Contralora Municipal de Barrancabermeja comunica la quinta modificacion del
Plan General de Auditoria PGAT del afio 2019, a los funcionarios de fa Direccidn
Técnica de Fiscalizacion y la Direccion Técnica de Responsabilidad Fiscal y
Jurisdiccién Coactiva.

En constancia firman:

NOMBRE FUNCIONARIO FIRMA
LAVOISSIER ROYERO MANCERA et

DIANA MATILDE JARAMILLO J. P S P
ELBA CRISTINA RUIZ JASBON 7 ) &/
ALVARO CARRASCAL MORALES Vel \ .
LUIS ALBERTO RIVERO ORTEGA o J . %
JAIME ENRIQUE BUSTOS Y A
JOSE ANTONIO RIANO GALVIS Nl

VICTOR HUGO FLOREZ SALAZAR _="7 iy /aft=— .
LU!IS ALFONSO LOZANO CAMACHO =~ FLuVily Vg 44

REINALDO GOMEZ RODRIGUEZ e
SANDRA PAOLA LEON DIAZ
WALTER RANGEL CATALAN
ARNULFO RODRIGUEZ RUIZ

.

\OLIVA OLIVELLA (qUAR!N

CONTRALORA MUNICIPAL







