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Desda ot 2,68 1.2 Conceptuar sobre I3 eonesinagaie: anire ia Cuadwia y 1a Dficna Asssora de Planeacisn Municips!, sienda esla iltimo eE mpmsaue da raatizar ef seguimiente a fa misma. o Agiistrudor Finaniero o
aEstIoN bE o b 27 2. SEGUIMIENTC AL FLAN DE MEJORAMIENTO PAGTADO Economisia,o Ingenisrs
RESULTADOS CURADOR URBAND ESPEGIAL 102 [ tes de 2018 3. REVISION DE 1A RENDIGION DE CUENTA ANUAL CONSOLIDADA 2017 Sk CONTRALOREA 10 22 | 19 | 34 { Incusisial o Profesionaten
- “ 0‘1; 4 Estansec.e- \os Bereficios sel Conlrol ﬁsuuS') de acuerdo a: Gestion Empresarial o
el Planda b sco. (Ahoro 56 i (Para met i envaioies i Administrador PUbFta. 0
Lo Hallazg0s Fiscatas ais} dtoria (5) anterioe (es). (Recupéraciones duzanle La audtora y1a & el Sioceso t Fcaly sbn Coactiva Contador Pibkice 0 Abogads
Levaissler Hoyato Mancaca;
Lider
SEGUIMIERTO ¥ Desde el Zde . ED‘” ‘z’aﬁf’z:‘"‘::’a:;
EVALUAGION DEL PLAN | ADMRISTRAGION CENTRALY | pepeoin oz | peestaetzr [0 oo o |1 SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION BEL PLAN DE DESARROLLO DE LA ADMINISTRACION MUNCIPAL D BARRANCABERIEIA 2036-2016 ol ae ] el s | Femeet sl
OE DESARROLLO- | ENTIDADES DESCENTALIZADAS de Noviembre de - 2. PRONUNCIAMIENTO PLAN DE DESARROLLO geriers b S
PRONUNGIAMIENTC 2019 Prolesionat en Gestion
Empresarial o Administradac
Pubtico, o Conador Piibfco
1.1 CRITERIOS DE ASPECTOS LEGALES PARA TODO TIF0 DE CONTRATACION
1. Gento de PRncpios y Sentos e 1 G
1.1.2 Cakdad en bos reglstrosy 13 Informaciopa presupuestal
O SEGOP
7 1.4 Asignacion de Indeiventorka
1.2 CRITERIOS PARA LA EVALUAGION DE LA EJECUCION
1.2.1 Complmlento espacificacsones I2cnicas.
122 Anticpe
12,3 Deducchnes da Lay
Desda k2 ds 124 Laberes de Inlerventoria y Seguimisata s Afonso tozane; Lider
GESTION oo hasta @127 125 Cumplimiento det Objelo Conlrachual Un {1) Abogace, compatis
EONTRAGTUAL FORCAP ESPECIAL 102 b e 2018 12,6 Varificacion da Pagos, Aclas 12| 30 | 10 | 2¢ [eoniaAuduoda Reguara
2018 1.2.7 Vedificat hmconamiento y apication ¢ o3 cantiatady {impacia). 17.TB

1.2.8 Ligvidacion del contrata

2. REVISIGH DE LA REWTRCION DE CUENTA

3. PLAY DE MEIGRAMIENTO

4. AUSTERIDAD £ EL GASTO PUBLICO

5. SEGUIMIENTO A CAPACITACION, CREDITC Y FOMENTO

& ESTABLECER 105 SENEFICIOS DEL PROCESO AUDITOR { SIAPLICA)




Desde el 2 de

juohasta et 17

da dickmbro da
2048

INEPECCION DE TRANSITOY
55 REGULAR TFRANS PORTES DE REGULAR 118
BARRARCARERMETJA

1. COHTROL DE GESHON
1.1 Gastion Conltractual
4.2 Randiclon ¥ Revision da fa Guenla
1.3 LegaSead
1.4 Gestion Ambiental
.5 dela idny la ion TICS
1.6 Pian de Mejoramients
1.7 Coatrol Fiscal intamo

2. CONTROL DE RESULTADOS
2.1 Gumpkeiento da fos Planes , Programas ¥ Proyectos.

3. COHTROL FINANCIERQ ¥ PRESUPUESTAL

3.1 Estados Contebies

32 Gestion Plesupuctlat

3.3 Gestion Flnanciera

A, REVISION DE LA RENDICION DE LA CUENTA ANUAL CIGNSOLIDADA 2017 SIA.

5. PLAN DE MEJORAMIENTT

5. AUSTERIDAD EH EA GASTO PUBLICO

7. PRONUNCIAMENTO SOBRE FERECHMENTO LA RENDICICH DE LA CUENTA ANUAL CONSOLIDADA VIGENCIA 2017.

Jose Anignie Riafo Saivis,
Lider

1 {1) Abogada compartida o
12 Auditoris Espedal at
FORCAP

Desde el 2 de-

ubohasta af 17

de diclembre da
2018

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

s ARGULAR ESE DE BARRANCABERMEJA

REGULAR 118

1. COMYROL DE GESTION

1.1 Gestion Contractuat

1.2 Rendicion y Revision de fa Cuenta

1.3 Legasdad

1.4 Gestion Amblenlal

1.5 jas da lx ¥la o0 TIGS
4.6 Plan de Mejoiansients

1.7 Cantrod Fiscal inerng.

2. CONTRCL DE RESULTADOS
2.1 Comptionianto da los Planes , Programas y Proyectos.

3. CONTROL FINANCIERO Y PRESUPURSTAL

3.1 Eslados Conlabies

3.2 Gesbion Presupuestal

3.3 Geston Financiera

4 REVISION DE LA RENDICION DE LA CUENTA ANUAL CIONSOLIDADA 2018 StA

5. PLAN DE MEJORAMIENTO

6. AUSTERIDAD £H EL GASTO PUBLICO

7. PRONUNCIAMENTO BOBRE FENECIMIENTC LA RENDICION DE LA CUENTA ANUAL CONSOLIDADA VIGENGIA 2018

Luds Alberlo Rivero Orlega,

Josa Antonio Riafin Gabss,
Frofasional Univarsitaria.
|Apoyt)

Un {1} Abogado
Un {1} Adminfstrador de
Empresas 0 Adminislrador
Financhie o Economista o
Ingaréern Industrial o
Profesional en Gestion
Empresarial o Adminlstrador
Pablico, o Cantador Pibkco

Oesde el 2da

jusa bastzel 17

de ditiambre do
2019

58 REGULAR FERSONERUA LIUNICIPAL REGULAR 18

. CONTROL UE GESTION

1.1 G2stion Contractual

3.2 Rendicion y Hevistan e Ja Cuenta

1.3 Legafdad

1.4 Geslion Amblenial

15 loglas de Ja stayla TICS
1.6 Plan do Lojoramsanto

1.7 Canlzol Fiscal Intermo

2. CONTROL OF RESULTADOS

2.1 Cumplimsento de las Plancs . Progromas y Projectos,
3. CONTROL FIRALICIERG ¥ PRESUPUESTAL

3.1 Estados Conlabies

3.2 Gestion Presupuestal

3.3 Gaston Franders

4. REVISION DE LA RENDICION DE LA CUENTA ANUAL CONSOLIDADA 2018, SIA.
5. PLAN DE LIEJORAMIENTO

5. AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO

7. PRONUNCIARENTC SQBRE FENECTMIENTO LA RENDICION DE LA CUENTA ANUAL CONSOUIDADA VHGENCIA 2018,

Luis Alfonsn Lazano; Lides
Un {1} Abogado

19 ENERO DEL 2019

e S e
ol e &

" BLIYA OLIVELLA GUARIN

REINALDO GOMEZ RODRIGUEZ

DIRECTOR TEGNIGO DE FISCALIZACION

{
CONIRALORA MUNICIPAL ]
{




