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Barrancabermeja, mayo 29 de 2026

FEk CONCEIO DISTRITAL
v

Sefior: BARRANCABER MEJA
ALBERTO ELOY CARRILLO VARGAS Fec '

Secretario General Concejo Distrital Recibido por
Barrancabermeja - Santander o j
secretario@concejobarrancabermeja.gov.co

" Asunto: Enfrega de Informe de Gestion de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja
del periodo 01 de enero de 2026 al 30 de abril de 2026.

Reciba un cordial saludo.
i m}’\‘ R aleA

Mediante el presente, me permito allegar en medio fisico y digital (CD y correo
electrdnico), el informe de gestién en veintinueve (25) folios, realizado por la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja, del periodo comprendido entre el primero (1°) de enero
de 2026 al treinta (30) de abril de 2026, para su conocimiento y demas fines pertinentes.

Agradeciendo la atencién prestada.

Atentamente;

LINA DAYANNI CARVAJAL GUZMAN
Secretaria General
Contraloria Municipal de Barrancabermeja

Proyectd: Jennifer Rueda
Contratista — Apoyo a la gestion

Avenida Circunvalar, Estadio de Futbo! Daniel Villa Zapata, Torre Nororiental, Piso 2 y 3.
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PRESENTACION

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, en ejercicio y ejecucion de la labor
misional como ente de Control y Vigilancia Fiscal, con apego a las atribuciones
otorgadas en la Constitucién Politica de Colombia, la Ley y los Reglamentos y, de
acuerdo a los objetivos estratégicos trazados en este nuevo cuatrienio, en el Informe
que se esta presentando, se pretende dar a conocer la manera como se estan
adelantando los planes dirigidos hacia un servicio eficiente, eficaz y transparente con
la comunidad, el cual se genera principalmente a través de la participacion
ciudadana y desemboca en la realizacion de los procesos auditores que conllevan
que sea efectivo el control fiscal, al cual estamos comprometidos.

En el presente informe ilustra el cumplimiento de los objetivos trazados por la alta
direccién en la obtencién de resultados a través de la gestién administrativa
persiguiendo la mision del control fiscal concentrada en vigilar, proteger y garantizar
el uso transparente, eficiente y eficaz de los recursos publicos y bienes del Estado vy,
en caso de desviacion o detrimento, buscar el resarcimiento del dafio patrimonial

Asi mismo, se plasman en este escrito las gestiones de los procesos misionales del
ente de control fiscal como lo son en su orden: Fiscalizacion, Responsabilidad Fiscal
— Jurisdiccién Coactiva y Participacién Ciudadana, ésta Gltima tornandose en el eje
principal en el que gira el plan de accién de estos cuatro anos y dan sentido a este
ente de control con el fin de cumplir en una nueva era de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja, hacia un fortalecimiento y credibilidad que conlleva a la
materializacion de su Mision y Vision.
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1. EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS Y GASTOS

L ORIA MUNICIPAL DEBARRANCABERMEIR

. petAuE “agicioncs |

SERVCIOS PERSONALES B025,368.080.65 G0 0.00] 3.628.35'}’«205‘05 359,591.53.&0@

GRSTOS GENERALES 1.161.775.517.95 t.0g 20.252,049.00] 1158,785,677.95] aankaroslon]  413%
CESANTIAG DEFRHHTVAS ¥ : .
260,158,175.00 ool 260,158,175.00] 30292700 0.25%
4.447,302,053.00 049,00 4.447,302.053.00 1,243,651,706. '

EIECUCION DEL FRESUPUESTO INGRESCS

R S SR '?r&ﬂrpuesm'-:. coniaaTnin T Parcentage ge
L DETALLE e Reca b R e
L L 0 edekal Ve AT s s Dedinitive 4‘?“?‘ wdos o Recaudads
TRANSFERENTIA | 2.447.302 053,00 .08 0.09] AA87302,053.80] 1,488.506.118.00 33.4%

TRASLADOS Q14-2026 15-01-2026 3 2,258, 140,00
TRASLADOS P45 2026 Q5-05-2026 | §  17.184.908.00

3. CONTRATACION

Para dar cumplimiento de sus funciones constitucionales, legales y misionales, la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja, en virtud de los pardmetros y principios de la contratacién estatal,
contenidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y el manual de
contratacién de la entidad, requiere de la celebracién de diferentes contratos para el suministro de
bienes y servicios hecesarios para su funcionamiento.

En virtud de lo anterior, fa Contralora Municipal de Barrancabermeja, ordenadora del gasto, ha
adelantado con su equipo administrativo, los diferentes procesos contractuales que han sido
gestionados en su totalidad en el Sistema electrénico para la contratacion piblica (SECOP H).

Resaltando que dicha gestién contractual se ha publicado en la Pagina Web Institucional de la
Entidad y en el Sistema Integral de Auditoria-SIA OBSERVA, los cuales se pueden consultar, de
acuerdo con las modalidades de seleccién del contratista conforme al bien o servicio requerido y a
la cuantia de cada contratacién, previa inclusién en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA}.
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En ese orden de ideas, la entidad durante el periodo del 01 de ENERO al 30 de ABRIL de 2026 ha
gestionado la siguiente contratacion:

CANTIDAD DE CONTRATOS EN EL PERIODO

CONTRATOS - SECOP 1} ORDENES DE COMPRA EN LA
TIENDA VIRTUAL DEL ESTADC
COLOMBIAND -TVEC

TIPOS DE CONTRATO .

Z1CANTIDAD DE CONTRATOS  £3VALOR CONTRATADO

TOTAL

SUMINISTRO

PRESTACION DE SERVICIOS

SEGURO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A [

LA GESTION
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES
0 100000000 200000000 300000000 400000000 500000000

'PRESTACION | PRESTACION | : :
DE SERVICIOS :DE SERVICIOS! {PRESTACION | :
; : i ; : : TOT
'PROFESIONA | DE APOYO A | SEGURO DE SERvsaos;SUM‘N'STROg oTaL

e e O LES  GLAGESTION . -

Z:CANTIDAD DE CONTRATOS: 18 4 1 i 1 ] 3

SVALOR CONTRATADG 6 322,800,000  39.200.000 ' $ 37.122.782 § 4.000.000,06 46.757.285,00449.980.067,0 |
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MODALIDAD DE SELECCION

% CANTIDAD DE CONTRATOS  EEVALOR CONTRATADO

$.362.100.000,0

400000600
350000000
3060000000

250000000

200000000
150000000
100000000

50000000

0

MINIMA CUANTIA ~ CONTRATACION
| DIRECTA

'EVALOR CONTRATADO $87.880.067,00 S 362.100.000,00

CANTIDAD DE CONTRATOS 5 i 22

4. PQRSD (Peticiones, Quejas, Reclamos, Solicitudes y Denuncias)

| ATENCION DE PQRSD

E! grafico mostrado a continuacidn refleja el nimero de Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Denuncias recepcionadas a través de los diferentes canales de
atencién adoptados por la entidad, en el periodo de enero a abril de 2026:

PQRSD ENERO A ABRIL DE 2026

o4,
e
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N°. TOTALDE  PAGINA WEB CORREQ CORREQ FiSICO  VENTANILLA
PQRSD ELECTRONICO

@ ENERO ®@FEBREROQ & MARZO mABRIL @ TOTAL
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ANALISIS

Se evidencia que el ntmero total de PQRSD radicados por los ciudadanos durante el periodo
referido fue de noventa y seis (96), de las cuales setenta y nueve (79) fueron allegadas por correo
electrénico institucional, seguidamente de catorce (14) por pagina web, dos (2) por correo fisico y
una (1) por ventanilla.

PQRSD ENERO A ABRIL DE 2026

120

100

80

60

40

20

B N° TOTALDE PQRSD  ®PETICIONES B DENUNCIAS & QUEIAS

Asi mismo, de las PQRSD allegadas se cbserva que de las noventa y seis (96) totales, setenta y
una (71) corresponden a peticiones, dieciocho (18) a denuncias siete {7) a quejas.

5. COMITE DE CONTROL SOCIAL

El Comité de Control Social de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja es un espacio
institucional de participacion ciudadana cuyo objetivo es que grupes de ciudadanos interactuen con
el ente fiscalizador en la vigilancia de temas puntuales en el desarrollo de la gestion publica de
nuestra ciudad. ActGia como un puente entre la comunidad y la entidad de control fiscal.

Es asi como durante los meses de febrero a abril de 2026, se abordaron temas relacionados con el
sequimiento a la malla vial, el manejo de residuos sdlidos y vegetales, asi como temas de la
ciudadania para el fortalecimiento de la participacion ciudadana y el control social, asi:

Avenida Circunvalar, Estadio de Fitbol Daniel Villa Zapata, Tribuna Oriental, piso 2 y 3.
Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co '
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El 11 de febrero, se instald el Comité de Control Social, socializando los avances de la vigencia
anterior relacionado con la proteccién del muelle, concluyendo que la competencia sobre este tema
correspondia a la Contraloria General de la Reptblica. Asimismo se definieron lineas de trabajo
enfocadas en el seguimiento a la malla vial de la ciudad, la identificaciéon de representantes
comunitarios y la articulacién con diferentes sujetos de control mediante solicitudes de informacion.

El 10 de marzo se llevé a cabo la revision de Informe Técnico de la malia vial 2025, evidenciandose
cumplimiento conforme a los contratos ejecutados. También se planteé la necesidad de realizar
visitas periddicas para verificar el estado de la infraestructura vial. Inicio de seguimiento al manejo
de residuos solidos y vegetales, a través de requerimientos y visitas a sitios criticos (vias,
principalmente) donde se depositan residuos sdlidos y vegetales.

El 17 de abril se retomé la evaluacién de compromisos adquiridos, comunicaciones y gestion de
entidades requeridas; se verificé la gestién realizada ante la Secretaria de Medio Ambiente. De
acuerdo a esta entidad se identificaron mas de 120 puntos criticos con acumulacion de residuos
solidos y vegetales, concluyendo la necesidad de implementar estrategias de educacion ambiental,

Jornadas de limpieza y acciones de sensibilizacién ciudadana. Ademas, se propuso vincular a
diferentes actores institucionales y ambientales para fortalecer el trabajo articulado.

DIRECCION DE FISCALIZACION

EJECUCION DEL PLAN DE VIGILANCIA FISCAL TERRITORIAL - 2026 PRIMER
CUATRIMESTRE

Para la vigencia 2026 se elaboro el Plan de Vigilancia y Control fiscal territorial — PVCFT a
desarroliarse por semestres, 1o que quiere decir que se da inicio con la etapa planeacién el dia 28
de enero de 2026 y se termina con el archivo el 17 de junio de 2026.

A corte de 30 de abril de 20286, el PVCFT 2026 ha recorrido dos etapas muy importantes que son
la de Planeacion y Ejecucién y, actualmente encontrandose en fase inicial de Informe se tiene
como porcentaje de cumplimiento el 70% de las cinco (5) Auditorias Financieras, de Gestién y
Resultados, las cuales son:

Administracién Central, Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P., Empresa Social del Estado de
Barrancabermeja — ESEB, Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja — ITTB y la
Empresa de Desarrolio Urbano y Fondo de Vivienda de Interés Social de Bamrancabermeja —

Avenida Circunvalar, Estadio de Futbol Daniel Villa Zapata, Tribuna Oriental, piso 2 y 3.
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- Adminisfracion Central de
Barrancabermeja
- Aguas de Barrancabermeja
SAESP. 100%
- Empresa Social del Estado
de Barrancabermeja - ESEB
- Inspeccidn de Transito y
Transporte de
Barrancabermeja - [TTB
- Empresa de Desarrolio
Urbano y Fondo de Vivienda
de Interés Social de 70% |
Barrancabermeja - EDUBA

Informe de gestion presupuestal
de los sujetos de control

Informe sobre el estado de los
2 recursos naturales y medio
ambiente

ATENCION A DENUNCIAS EN EL MARCO DEL PLAN DE VIGILANCIA Y CONTROL FISCAL
TERRITORIAL PVCFT - 2026 PRIMER CUATRIMESTRE

En materia de PQRSD 2026, se recibieron las siguientes denuncias, a las cuales se les brindo el
fréamite correspondiente:

Presuntas
irregularidades | Financieras, de
Juan Carlos | Administracion fm'ar?cneras y Gestion y Lavoissier
. logisticas enla | Resultados a la .
1 0365 Quiroga Central de - - - Royero Si
Ramirer Barrancabermeia prestacion del Administracion Mancera
J servicio de Central de
transporte Barrancabermeja
escolar
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Financieras, de
Presuntas Gestién y
ES; Z‘:ﬁ_ilg © irregularidades | Resultados a la
relacionadas con Empresa de
2 0606 Jesus Alberto %??/?voieynzgn ddeo la ejecucion del Desarrolio l\?::;:l Sj
Torres Alvarez Interés Soci Contrato No. Urbano y Fondo .
cial de 081-25 d de Vivienda d Manrique
Barrancabermeja ~eo de © vivienda de
— EDUBA prestacién de | Interés Social de
servicios Barrancabermeja
— EDUBA
Presuntas Financieras, de
Administracion 'rrerg:liar;gadi%iy Regjtsat g%n;; la Lavoissier
3 0596 Andnimo Central de P tri al  Admini S Royero Si
Barrancabermeja patrimonial ene ministracion Mancera
Contrato No. Central de
3728-25 Barrancabermeja
“Juan Carlos | Administracion irrgrﬁlsaljﬂ:’::}:Zes
4 0556 Quiroga Central de o O Contrats No aplica No aplica No
Ramirez Barrancabermeja No. 2503-25
Presunto
detrimento
patrimonial,
destinacion
indebida de : .
recursos de Flngr;cslteiegis, de
Juan Carlos | Administracién destinacién Resultad y la Lavoissier
5 0700 Quiroga Central de especifica (SGP Admini t(r):c?'n Royero Si
Ramirez Barrancabermeja Culturay Ce:nt?al déo Mancera
Estampilla Pro- | o ncabermeja
Cultura) y d
vulneracion del
principio de
legalidad del
gasto publico
Presuntas
irregularidades
en el proceso de
: Administraciéon | contratacién LP -
5 | 0000000046 Daniel Duarte | " Central de 004 - 2026 Noaplica | No aplica No
Barrancabermeja eventos '
culturales
aniversario de
Barrancabermeja

A corte de 30 de abril de 2026, se han recibido las anteriores denuncias por medio del proceso de
participacién ciudadana de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja y se han incorporado a las
auditorias que se estan desarrollando durante el primer cuatrimestre de la vigencia; dependiendo
del tema objeto de la denuncia, se asigha el sujeto de control al cual sera incorporada para ser

resuelta durante el término de ia auditoria.
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7. GESTION DE LA DIRECCION DE  RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION
COACTIVA

En la Contraloria Municipal de Barrancabermeja se adelantan procesos de Responsabilidad Fiscal y
Jurisdiccion Coactiva, de conformidad con lo establecido en la Ley 610 de 2000, la Ley 1474 de
2011 y el Decreto 403 de 2020. Estos procesos comprenden el conjunto de actuaciones
administrativas adelantadas por las Contralorias con el propdsito de determinar y establecer la
responsabilidad de los servidores publicos y particulares que, en ejercicio de la gestion fiscal o con
ocasion de esta, causen por accién u omisién, y de manera dolosa o culposa, un dafio al patrimonio
del Estado.

Bajo este marco normativo, la Contraloria Municipal de Barrancabermeja a través de la direccion
técnica adelanta los siguientes procedimientos:

e Indagaciones preliminares

s Procesos de responsabilidad fiscal

e Procesos de jurisdiccion coactiva

s Procesos administrativos sancionatorios

PROCESOS VIGENTES — PRIMER CUATRIMESTRE 2026:

7.1. Indagaciones preliminares

Actualmente, este despacho no registra indagaciones preliminares en tramite.

7.2. Procesos de Responsabilidad Fiscal — Verbal

La Direccién inici6 el periodo con doce (12) procesos de responsabilidad fiscal provenientes de la
vigencia anterior. Asimismo, durante los meses de enero a abrit de 2026, se dio apertura a cinco (5)
NUEVOS procesos.

En desarrollo de estos tramites, la Direccién de Responsabilidad Fiscal realizé treinta y una (31)
audiencias en modalidad virtual, lo que permitié dar celeridad a las diferentes etapas procesales.
Igualmente, el despacho adelantd una (1) audiencia de decisién, la cual concluyd con fallo con
responsabilidad fiscal por valor de cuarenta y dos millones setecientos dieciocho mil quinientos
diecisiete pesos ($42.718.517), recursos que seran restituidos a favor de la Inspeccion de Transito
y Transporte de Barrancabermeja (1.T.T.B.) por parte del responsable fiscal. '

Todos los procesos registran actuaciones procesales conforme a lo dispuesto en la Ley 1474 de
2011 y en los lineamientos internos establecidos en la Resolucion 057 del 28 de abril de 2025.

7.3. Procesos de Responsabilidad Fiscal ~ Ordinario

Durante la vigencia reportada, esta Direccidon adelanta dos (2) procesos por el procedimiento
ordinario, los cuales se vienen tramitando dentro de los términos legales establecidos.

7.4. Procesos Administrativos Sancionatorios

Durante la presente vigencia no se recepcionaron procesos administrativos sancionatorios en la
Direccién de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva.
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7.5. Jurisdiccion Coactiva

3.1.

Con corte al primer cuatrimestre de 2026, se encuentran vigentes veintiséis (26) procesos de
jurisdiccién coactiva.

En este periodo se efectud un pago a favor de una entidad afectada por parte del responsable fiscal
guine cuneta con acuerdo de pago, por valor de ciento cincuenta y cuatro mil ochocientos treinta y
cuatro pesos ($154.834), correspondiente a la Inspeccion de Transito y Transporte de
Barrancabermeja.

Cabe destacar que, a la fecha, todos los procesos de jurisdiccién coactiva cuentan con actuaciones
de blsqueda de bienes, adelantadas con el propésito de identificar y aprehender bienes de
propiedad de los responsables fiscales que permitan garantizar el resarcimiento del dafio
patrimonial.

Estas busquedas se realizan ante las siguientes entidades ¢ instifuciones:

Oficinas de Transito y Transporte de Bucaramanga, su area metropolitana y Bogota D.C.
Oficinas de Registro de Instrumentos Pablicos del pais, a través del aplicativo VUR
Camaras de Comercio

Entidades bancarias

En materia de jurisdiccién coactiva y con el propésito de optimizar la eficacia en el recaudo de
cartera, se aprobd la creacién del Manual de Recaudo de Cartera y Gestién de Cobro, herramienta
técnica orientada a estandarizar y fortalecer los procedimientos de cobro coactivo.

Asimismo, se conformd el Comité de Remisibilidad, instancia estratégica encargada de evaluar la
cartera y fortalecer la gestion de cobro mediante la aplicacién de criterios de eficiencia y
depuracién. Esta iniciativa permitira identificar obligaciones de dificil recaudo o procesos en los
cuales la relacion costo-beneficio no justifique la continuidad de las actuaciones coactivas.

CONTROL INTERNO Y CALIDAD
EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Con el proposito de brindar seguridad razonable del cumplimiento de los objetivos institucionales,
se elaboré el Plan de Accion y Auditoria basada en riesgos para direccionar el trabajo en
cumplimiento de la misién de este proceso, fue socializado y aprobado en el Comité Institucional de
Coordinacion de Control de Control Interno, mediante acta No. 002 de 20 de marzo de 2026
aplicando la metodologia propuesta por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica en
donde se identificaron los procesos auditables y se incorporaren los criterios de priorizacién, con el
fin de determinar las de mayor nivel de criticidad.

Dada la responsabilidad de la Oficina de Control Interno frente a la emisién de un juicio profesional
frente al grado de eficiencia y eficacia de la gestion de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja
y con el proposito de brindar seguridad razonable del cumplimiento de los objetivos institucionales,
se da cumplimiento al Plan de Accidn y Auditoria basada en riesgos para direccionar el trabajo en
cumplimiento de la misién de este proceso.
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: - o - PROGRAMADOS | CUMPLIMIENTO |
Evaiuacmn por dependenmas 3 100%
Evaluacién de control interno _
contable ! ! 100%
informe de control interno 1 1 100%
contable
Plan de acciébn de control
interno 1 ! 100%
Informe de FURAG 2 1 1 100%
Informe de derechos de autor y -
software 1 ! 100%
Informe de austeridad primer
trimestre 4 1 25%
Informe  plan  anticorrupcién
primer cuatrimestre. 3 ! 33,3%

Totales 17 10 82.2%

Tabla 1. Relacion de informes reafizados primer cuatrimestre vigencia 2026. Fuente propia

8.2. Seguimiento y evaluacién al Plan Anticorrupcion y Atencidén al Ciudadano PAACy a
los Mapas de Riesgos de Corrupcion

En cumplimiento al Articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 2641 de 2012 y a Ia Politica de
Administracién de Riesgos institucional, la Oficina de Control Interno, verificd que la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja cumpliera con las acciones planteadas en el Plan Anticorrupcion y
de Atencién al Ciudadano PAAC, realizando seguimiento con corte a 30 de abril de 2026 y el
resultado es presentado y publicado en la pagina web del municipio en el link:

https://www contraloriabarrancabermeija.gov.cofindex. php/inicio/planeacicn-y-
gestion/sequimiento-plan-anticorrupcion/seguimiento-plan-anticorrupcion-2026. htm!

Con los siguientes resultados:

L NENTES.: _NIVEL DE CUMPLIMIENTO
Mapa de rlesgos de corrupmon 100%
Cumplimiento de lineamientos 33%

para la contratacién

Planificacion de asignacion de 33%

recursos

Mecanismos para mejorar la 33%

Atencidn al Ciudadano

Tabla 2. Nivel de cumplimiento PAAC por componente. Fuente propia

Adicionalmente se realizé6 seguimiento a las 16 acciones planteadas en el mapa de riesgos de
corrupcion, obteniendo 16% de ejecucion, con corte a 30 de abril de 2026.

De la revisién realizada, se resalta las siguientes recomendaciones:

Fortalecer la atencién al ciudadano que es uno de los procesos misionales de la entidad; en
relacién a la atencién de las PQR respondiendo a las mismas en los términos de ley.

En los comités primarios con el equipo de trabajo revisar constante los riesgos identificados con el
fin de mitigarios, actualizarlos ¢ crear nuevos riesgos.
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8.3. Informe de Austeridad del Gasto

8.4.

Dando cumplimiento a la Resolucion Orgénica No 5289 de noviembre 27 de 2001 de la Contraloria
General de la Republica (reglamentada por la Resolucién No 5544 de 2003), el Decreto 1737 de
1998 expedido por el Ministerio de Hacienda y modificado por el decreto 0984 de 2012 y el Decreto
0199 de 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los organos gque
hacen parte del Presupuesto General de la Nacién”.

Y a la Politica de Austeridad de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, adoptada mediante
Resolucion 062 del 23 de abril de 2026 para la gestion de Austeridad del Gasto Publico.

Se realizé seguimiento a fin de verificar el cumplimiento de las normas de austeridad y eficiencia del
gasto publico, mediante el analisis de variaciones de las cifras de los gastos de funcionamiento de
la Contraloria Municipal de Barrancabermeja como resuitado de la comparacion de las cifras del
cuarto trimestre de la vigencia 2025 con el primer trimestre de ia vigencia 2026.

Recomendaciones

Aplicar los criterios y lineamentos establecidos en la Resolucion 062 emitida el 23 de abril de 2026
y compartir lo alli consignado con sus colaboradores para que propendan por su cumplimiento e
implementen las medidas adicionales que consideren pertinentes para hacer prevalecer la
austeridad en el gasto publico y los principios de economia y eficiencia de la administracién
publicas sobre el ahorro y uso eficiente del papel e impresiones, energia, agua y demas
recomendaciones para la Austeridad del Gasto Publico de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja.

Considerar en las buenas practicas de austeridad del gasto, las indicaciones y medidas de
austeridad general establecidas en ia Directiva Presidencial 002 de 2023 “directrices de austeridad
hacia un gasto publico eficiente” y el Decreto Nacional 199 de 2024 “Por el cual se establece el
Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de
la Nacidn.”

Se recomienda realizar camparias de socializacién y divulgacién en la entidad de las medidas
tomadas por la entidad para atender las medidas de austeridad ordenadas por la entidad y la
divulgacion de los efectos del Decreto 199 de 2024 en la administracién de los recursos durante la

vigencia 2026.
El informe completo se puede consultar en:

hitps://www.contraloriabarrancabermeja.gov.co/index.php/procesos-misionales/control-
interno/informes/informes-austeridad-en-el-gasto/informes-austeridad-en-el-gasto-2026.htmi

Seguimiento a la presentacién de la Rendicion de la Cuenta Trimestral para la Auditoria
General de la Republica

Ei articulo 274 de la Constitucion Politica, modificado por el articulo 5° del Acto Legislativo N°004
de 2019, por medio del cual se reforma el Régimen de Control Fiscal, sefiala que “La vigilancia de
la gestion fiscal de la Contraloria General de la Republica y de todas las contralorias territoriales se
ejercera por el Auditor General de la Repuiblica, elegido por el Consejo de Estado de terna enviada
por la Corte Suprema de Justicia, siguiendo los principios de fransparencia, publicidad, objetividad,
participacion ciudadana y equidad de género, para un periodo de cuatro afios. (...).”

Asi mismo, el articulo 2° del Decreto Ley 272 de 2000, modificado por el articulo 156 del Decreto
Ley 403 de 2020, por el cual se dictan normas para la correcta implementacion del Acto Legislativo
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04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal, sefiala que "Articulo 2. Ambito de competencia.
Corresponde a la Auditoria General de la Republica ejercer la vigilancia y ef control de |a gestién
fiscal de la Contraloria General de la Republica y de las contralorias departamentales, distritales,
municipales, sin excepcién alguna, y de los fondos de bienestar social de todas las contralorias, en
los términos que establecen la Constitucion y la ley”.

En conclusion, las contralorias y sus fondos de bienestar, tiene la responsabilidad de

rendir cuenta ante la AGR a través de los aplicativos definidos y en cumplimienio de las
obligaciones establecidas en la Resolucién Organica 008 de 2020, por la cual se reglamenta la
rendicién de cuentas e informes vy en ella a su vez se determina la forma, periodos y términos de
presentacion de la informacion.

Se ha llevado a cabo un seguimiento constante en la plataforma SIA Misional para garantizar el
cumplimiento de la carga de los diferentes formularios establecidos por el Auditoria General de la
Republica.

8.5. Informe de seguimiento a los planes de mejoramiento internos

No existen planes de mejoramiento de la vigencia anterior, LA CALIFICACION DEL ULTIMO
TRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2025 FUE 10/10. '

8.6. Acompafamiento y asesoria al sistema gestion de calidad

Se realiz6 asesoria y acompafiamiento a los procesos de responsabilidad fiscal y jurisdiccion
coactiva, proceso auditor, participacion ciudadana, gestion financiera, talento humano, almacén e
inventarios, planeacion estratégica, gestién documental, seguridad y salud en el frabajo,
contratacién y evaluacién, con respecto a la actualizacion del sistema de gestion de calidad de la
Contraloria Municipal de Barrancabermeja en el mes de abril del 2026.

Donde se recomienda:

s Se recomienda seguir desarrollando los comités primarios con los equipos de trabajo para realizar
seguimiento a las acciones que no se cefrraron para continuar con el mejoramiento continuo de la

institucién.

e Seguir frabajando en los mapas de riesgos que nos permita asegurar los procesos y con las
acciones lograr mitigar los riesgos que se puedan generar las actividades realizadas.

8.7. Informe seguimiento al mapa de riesgos de gestidn

E! proceso de control interno, en cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto 1499 de 2017 donde se
actualizé el Modelo Estandar de Control Interno — MECI para todas las entidades del Estado, donde
la *Evaluacién del Riesgo” ha sido contemplada como uno de los componentes de la nueva
estructura del MECI, como ente evaluador independiente, en aras de fortalecer el trabajo
institucional, de dar un marco de referencia para el buen gobierno, realizd seguimiento al
cumplimiento de las acciones proyectadas en el Mapa de Riesgos de Gestion por Proceso, con
corte al 30 de abril 2026, dando como resultado: que todos los once (10) procesos de la entidad
tienen los mapas de riesgos actualizados de acuerdo version 6.0 del DAFP, donde se identificaron
los riesgos operativos que posiblemente puedan afectar la gestién eficiente y efectiva de los

mismos.
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Recomendaciones:
° Se recomienda continuar cumpliendo las acciones de mitigacion de ios riesgos.
© Mantener la aplicacion de los controles en el Mapa de Riesgo.
° Se recomienda establecer dentro del Mapa de Riesgos, las oportunidades, de acuerdo a la

norma NTC ISO 9001:2015 Requisito 8.1 ACCIONES PARA ABORDAR RIESGOS Y
OPORTUNIDADES.

° Se recomienda establecer puntos de control en las caracterizaciones de los procesos
establecidos en el mapa de procesos de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, con el fin de
obtener informacién para los indicadores de cada proceso.

El informe completo se puede consultar en:

https:llwww.cont_raloriabarranggbermeia.qov.colindex.phpliniciolpIaneacign-v-qestionlplan-
anticorrupcion/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-ciudadano-2026.htmi

8.8. Seguimiento plan operativo
El plan operativo de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja para la vigencia 2026, cuenta con
seis (6) objetivos estratégicos, seis (6) estrategias y veinticuatro (22) programas y cuarenta y cuatro

(44) actividades de las cuales se han cumplido en un 22%, lo que se considera como una gestion
buena. Como se puede evidenciar en el informe que se encuentra en el siguiente link:

El informe completo se puede consultar en:

https:/!www.contraloriabarrancabermeia.qov.co/index.php/participa/rendicion—de—cuentas.htmi

8.9. Informe de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias

Se realizd informe de seguimiento de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias donde
se evidenciaron para el primer cuatrimestre de la vigencia 2026, 71 peticiones y 18 denuncias de
las cuales a la fecha de revisién no se encontraban pendientes por respuesta.

Para este proceso se cuenta con manual de PQRSD actualizado con tiempos de respuestas
ajustados a tiempos internos dejando holgura con los tiempos establecidos segun la normatividad.

8.10. Revision Disciplinaria

En la revision disciplinaria se encontré que solo se adelanta un proceso PDCMB 001-2025 y al
momento de la revisién se encuentra en el despacho de la Direccion de Responsabilidad Fiscal y
Jurisdiccién coactiva para estudio de toma de decision sobre archivo o continuacién del proceso
disciplinario. Y que a la fecha del 28 de enero de 2026 se procedié al archivo del mismo.

A través de la Resolucion No. 165 del 01 de octubre de 2025 se designé funciones para las etapas
de instruccion y juzgamiento en materia disciplinaria y se dictaron otras disposiciones, se derogaron
la Resolucién Administrativa No. 153 de 23 de agosto de 2004, la Resolucion Administrativa No.
155 de 26 de septiembre de 2018 y Resolucién No. 082 de 31 de mayo de 2022.

Mediante 1a Resolucién No. 031 del 6 de febrero de 2026, la Direccion de Responsabilidad Fiscal
fue designada para ejercer las funciones de control disciplinario interno de la Contraloria Municipal,
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especificamente en las etapas de instruccion y juzgamiento de los procesos disciplinarios los cuales
actualmente no registra en curso estos procesos.

8.11. Liderazgo Estratégico

A través de este rol la Oficina de Control Interno de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja
dio soporte estratégico para la toma de decisiones por parte del alta

direccion, agregando valor de manera independiente, mediante la presentacién de informes,
manejo de informacién estratégica y alertas oportunas ante cambios actuales o potenciales, es asi
como durante el primer cuatrimestre de la vigencia 2026 se pudo aportar en los siguientes
escenarios:

e Continuar en la implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG, mediante
la asistencia al Comité de Institucional de Gestion y Desempefio.

e Se crearon tres nuevos procesos de acuerdo al nuevo mapa de procesos de entidad,
atendiendo asi a las necesidades de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja.

s Participacion en el comité de control social
e En el Comité Institucional Coordinador de Control Interno se desarrollaron los siguientes temas:

s Aprobacién plan de accién y de Auditoria de la Oficina de Control Interno de Gestién vigencia
2026.

e Plan de accién del Comité institucional de Coordinacién de Control Interno.

8.12. Enfoque Hacia La prevencién

El proceso de Control Interno de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, brinda un valor
agregado a la entidad mediante la asesoria permanente, la formulacion de recomendaciones con
alcance preventivo y la ejecucion de acciones de fomento de la cultura del control, que le sirvan a
la entidad para la toma de decisiones oportunas frente al que hacer institucional y la mejora
continua a fravés de las siguientes actividades:

o Asistencia y participacion activa en el Comité de Gestion y Desempefio (MIPG), durante el
primer cuatrimestre del 2026.

e El proceso de Control Interno participé activamente en conjunto con secretaria general con
el objeto de asesorar a los lideres de los procesos en la metodologia para el establecimiento
de los mapas de riesgo de corrupcion y el mapa de riesgos por procesos.

8.13. Relacion Con Entes De Control

El proceso de Control Interno de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, sirve como puente
entre los entes externos de control y la entidad con el fin de facilitar el flujo de informacién con
dichos organismos, teniendo en cuenta los criterios de Oportunidad, Integridad y Pertinencia.
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9, TALENTO HUMANO Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) se basa en principios como la
mejora continua, la prevencién de accidentes y enfermedades laborales, protegiendo asi la
integridad fisica y mental de los funcionarios y contratistas. Cumpliendo con el plan de trabajo anual
SST y el Plan de Bienestar Social e Incentivos establecidos de acuerdo con la normatividad legal
vigente, aplicando las politicas, procedimientos, programas y practicas que busca identificar,
controlar y minimizar los peligros y riesgos laborales, generando espacios de conocimiento,
esparcimiento e integracién familiar, procurando generar un clima organizacional que contribuya a
la productividad, innovacién y al logro de valores Institucionales. Para mejorar la eficiencia, la
comunicacion y la eficacia de ta gestion.

Como resultado de indicador de cumplimiento del Plan de trabajo del sistema de gestién en
seguridad y salud en el trabajo con corte al 30 de abril del 2026, se tiene un avance del 33% del
100% programado del presente afo.

% Cumplimiento de Ejecucion del SGSST Vigencia
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sReemimene BENER

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, en el periodo de los meses de enero — abril del 2026
realizo las siguientes actividades del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

» Estructura, Socializacion, Publicacién e implementacién del Plan de Trabajo de Seguridad y
Salud en el Trabajo para la vigencia del 2026 de acuerdo con los resultados de la evaluacién del
Ministerio de Trabajo y Administradora de Riesgos Laborales — en cumplimiento de los
estandares minimos de la Resolucion 0312 del 2019.

s Estructura, Socializacion, Publicacion e implementacion del Plan Institucional de Bienestar Social
e Incentivos para la vigencia del 2026 de acuerdo a los resultados de la encuesta de
necesidades realizada a los servidores de la entidad y en observancia de las caracteristicas
identificadas en el diagnéstico de clima laboral del afio 2025.

e Actuslizacién documental y formatos del proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo
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9.1. Gestion De La Salud

Diagnostico De Condiciones De Salud

Se realizardn siete (7) examenes de ingreso con la IPS RVO, para el personal que se vinculo este
afio a la Entidad 1. Tiempo fijo Contralora — 5. Libre nombramiento y 1. Carrera posesionado por el
proceso de seleccion de la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), todos saliendo apto para
realizar sus funciones, teniendo en cuenta las recomendaciones por el medico laboral el cual es
insumo para la planeacién de las actividades del programa de estilo de vida saludable y los
programas de vigilancia epidemilogicos.

Implementacién del programa de estilo de vida saludable

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, realiza con apoyo de INDERBA, actividades
conjuntas con el plan Institucional de Bienestar social que beneficie fisica y mentalmente a los
funcionarios de la Entidad. Como pausas activas.

Ausentismo Laboral

Registro y analisis del ausentismo de los funcionarios por causa médicas, no presentando reporte
por enfermedad laboral.

Implementacién y seguimiento al plan de bienestar social e incentivos y programa de vigilancia
epidemioldgico psicosocial

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, realizo diferentes actividades para el bienestar
mental de los funcionarios como: Actividad de acondicionamiento fisico, celebracién de
cumpleafios, charla motivacional “El rol de la mujer en el empleo publico” momento espiritual y
conmemoracion dia de la mujer y del hombre con todo el personal de la Entidad funcionarios y
contratistas.
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Gestion de peligros y riesqos

Implementacion y verificacion de aplicacién de medidas de prevencion y control de
peligros/riesgos identificados como los peligros fisicos (iluminacién en los puestos de trabajo y
areas comunes) — Temperaturas extremas (confort térmico) — Biomecanicos (adecuacion de los
puestos de trabajo de acuerdo con las recomendaciones de la ARL AXA COLPATRIA) -
Condiciones de seguridad Publico {(vigilancia).

Implementacién y seguimiento al programa de seguridad de inspecciones planeadas de las
diferentes areas de la Entidad como: Inspeccidon General condiciones de Seguridad, Inspeccion
General condiciones ambientales, Inspeccién Elementos de Emergencia (camilla, sefializacion,
alarma), Inspeccién de botiquin, Inspeccion de extintores. Obteniendo como resultado equipos
en condiciones éptimas e instalaciones seguras para la prevencién de accidentes y atencion
oportunas en caso de una emergencia. Con un cumplimiento del 33,3% del programa de
Inspecciones a la fecha del corte del 30 de abril del 2026.

Entrega de Elementos de Proteccién Personal, para la actividad de manipulacion de
expedientes y archivo, como tapa bocas, guantes latex, cofia y delantal.

Implementacion y Seguimiento al programa de capacitacién, induccion y entrenamiento, €s
fundamental para asegurar que los objetivos de aprendizaje se estén cumpliendo y que los
participantes estén aplicando lo que han aprendido. De acuerdo con este enfoque los diferentes
procesos crean un ciclo de aprendizaje continuo que beneficia a foda la Entidad, a fomentar un
ambiente de compromiso y responsabilidad tanto por parte de los participantes como de los
facilitadores del programa ‘
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10.

Convocar y seguimiento a las reuniones de los Comités de Convivencia Laboral y COPASST
(Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo) que se realizan mensual, socializando los
planes de seguridad y salud en el trabajo, bienestar social e incentivos de la vigencia actual,
plasmando el seguimiento en las respectivas actas y compromisos establecidos para la prevencion
de accidentes, enfermedades laborales (fisicas y/o mentales). En el periodo de enero — abril del
2026 se generaron 4 actas de COPASST y Comité de Convivencia Laboral de los meses de enero,
febrero, marzo y abril. No presentando ningin reporte de Accidentes, Enfermedad laboral y Acoso
laboral por los funcionarios y/o contratistas de la Entidad.

s Se realizd la evaluacién del SG-SST con el Ministerio de Trabajo de acuerdo con la resolucion
0312 del 2019, plasmada en el plan de trabajo anual del 2025 con una calificacién del 100% en
cumplimiento.

GESTION DE ADQUISICIONES

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, en atencién a las necesidades institucionales
relacionadas con la adquisicién de bienes y servicios, ha adelantado los procesos de contratacion
conforme a los requerimientos de la entidad. Como resultado, se ha dado cumplimiento satisfactorio
a los compromisos adquiridos, garantizando la ejecucion de los entregables y el desarrollo
contractual de acuerdo con las clausulas establecidas.
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En ese sentido, a continuacién, se expone la ejecucion contractual derivada de la supervision
efectuada, correspondiente a los meses requeridos por el Honorable Concejo Municipal dentro del
presente informe. .

No. DEL CONTRATO OBJETO CONTRACTUAL VALOR DEL CONTRATO | % EJECUTADO
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
PARA EL EQUIPO AUTOMOTOR
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL ,
021-11-2026 DE BARRANCABERMEJA $ 12.628.000 11,79%
SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE
PAPELERIA, UTILES DE OFICINA
Y ESCRITORIO, ASI COMO
TONER PARA TODAS LAS
DEPENDENCIAS DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE
025-11-2026 BARRANCABERMEJA $ 19.000.000 68,46%
SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE
ASEQC Y CAFETERIA PARA
TODAS LAS DEPENDENCIAS DE
LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE
026-11-2026 BARRANCABERMEJA $ 15.129.285 23,54%
CONTRATAR LAS POLIZAS DE
SEGUROS QUE AMPAREN LOS
INETERESES  PATRIMONIALES
ACTUALES Y FUTUROS, ASI
MISMO LOS BIENES DE

PROPIEDAD DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA, QUE
ESTEN BAJO SuU

RESPONSABILIDAD © CUSTODIA,
Y AQUELLOS AQUE  SEAN
ADQUIRIDOS PARA
DESARROLLAR LAS FUNCIONES
INHERENTES A SU ACTIVIDAD Y
CUALQUIER OTRA POLIZA DE
SEGUROS QUE REQUIERA LA
ENTIDAD EN VIRTUD DE
DISPOSICION LEGAL 0
027-10-2026 CONTRACTUAL $37.122.782 0%
SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y O CORRECTIVO
A TODO COSTO PARA LOS
VEHICULOS DE PROPIEDAD DE
LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE '

028-11-2026 BARRANCABERMEJA 3 14.000,000 0%

Durante el periodo comprendido entre enero y abril, en la ejecucion del contrato de suministro de
papeleria y cafeteria se dio cumplimiento oportuno a las solicitudes presentadas por los
funcionarios de la entidad, garantizando la entrega de los insumos requeridos para el adecuado
desarrollo de sus labores y el normal funcionamiento administrativo. '

Asi mismo, en atencién al indicador de eficiencia del proceso de Almacén e Inventarios, durante
este periodo se programaron y ejecutaron las actividades previstas.
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ACTIVIDADES PROGRAMADAS PROGRAMADAS | EJECUTADAS

REVISION A LA INFRAESTRUCTURA FISICA CONFORME AL CONTRATO DE 1 1
COMODATO SUSCRITO CON LA ALCALDIA MUNICIPAL

SEGUIMIENTC AL INVENTARIO FISICO DE LA ENTIDAD CONFORME A LA
POLITICA DE GESTION DE INVENTARIOS

MANTENIMIENTOS A LOS AIRES ACONDICIONADOS 1
MANTENIMIENTO A LOS EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 1
SEGUIMIENTO SEMESTRAL A LOS MUEBLES Y ENSERES 1
1
1

MANTENIMIENTO AL VEHICULO OSK 469

MANTENIMIENTO AL VEHICULO OSK 333

MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES- PLANTA FISICA Y 1
VEHICULOS

OO e e -

—

11. GESTION DOCUMENTAL

Durante el periodo evaluado se realizaron actividades de seguimiento, verificacion y control sobre
los archivos de gestion de las diferentes dependencias de la entidad, con el proposito de garantizar
el adecuado manejo de la documentacion producida y recibida en desarrollo de las funciones
institucionales.

Como resultado de las actividades ejecutadas, se evidencio que el archivo de gestion se encuentra
organizado y actualizado, manteniendo al dia los procesos archivisticos correspondientes, conforme
a los principios de procedencia y orden original.

Se deja constancia que, a la fecha del presente informe, el archivo de gestion de la emtidad se
encuentra al dia, conservando criterios tecnicos de organizacion documental y garantizando la
disponiblidad y trazabilidad de la informacion.

11.4. Archivo Central

En relacion con el archivo central de la entidad, se informa que durante la presente vigencia se dio
inicio al proceso de reorganizacion y reubicacion documental, teniendo en cuenta la necesidad de
optimizar los espacios de almacenamiento y fortalecer las condiciones de conservacion y acceso a
la documentacion transferidad por las diferentes dependencias actividades adelantadas en esta

fase comprenden:
Reorganizacion documental

Se iniciaron labores tecnicas orientadas a la reorganizacion de expedientes y unidades
documentales, aplicando criterios archivisticos para mejorar el control y recuperacion de la
informacion.

Entre ias acciones ejecutadas se encuentran:

Revision de cajas y carpetas documentales.

Verificacion de series y subseries documentales.

Reordenamiento fisico de documentacion.

Separacion de documentacion conforme a su estructura archivistica.

e & & @9

Avenida Circunvalar, Estadio de Futbol Daniel Villa Zapata, Tribuna Oriental, piso 2y 3.
Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co
Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co




{;ﬁﬂfﬂgwafg INFORME DE GE§Tié_N

MUNIGIPAL

B PERIODO ENERO — ABRIL DE 2026}
NTCISO P -
8001:2015 - §C 41001
. Reubicacion del archivo central

Con el proposato de optimizar las cond:cnones de a[' fa iiitér; e‘[ acceso

preventiva
Dicho proceso busca:

Mejorar la capacidad de almacenamiento
Faca!ztar la consuita documentai :

Cordialments,

Y

Rewsé Ys:riey ndrea Agui
m h'a’avo S

Aprobg: Lina Dayanni Carvajal G,
Secrétaria General

Elabord: Jaime Antonia Rojas C
Profesional Externo

Jenn K’J’

Elaborg: Jenmfer uedz

Profesxonai Externn
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