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"Por medio de la cual se formula el Plan Anticorrupcion y de Atencion af
Ciudadano Vigencia 2018.

LA CONTRALORA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas
por la ley 136 de 1994 y la ley 42 de 1993, Ley 909 de 2004, Decreto 1567 de
1998, el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

“Que el 12 de julio de 2011, el Presidente de la RepUblica sancion¢ la Ley 1474 de
2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del
control de la gestidén publica”.

Que en virtud de lo previsto en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, "cada entidad
del orden nacional, departamental y municipal debera elaborar anuaimente una
estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano”, asignando al
Programa Presidencial de Modernizacién, Eficiencia, Transparencia y Lucha contra
la Corrupcién, sefalar una metodologia para disefiar y hacerle seguimiento a la
estrategia.

Que igualmente el articulo 76 de la Ley 1474 de 2011, establece que "en toda
entidad publica, debera existir por lo menos una dependencia encargada de recibir,
tramitar y resolver las quejas, sugerencias y reclamos que los ciudadanos formulen,
y que se relacionen con el cumplimiento de la misién de la entidad."
correspondiendo al Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia,
Transparencia y Lucha contra la Corrupcién sefialar los estandares que deben
cumplir las entidades publicas para dar cumplimiento a lo alli establecido.

Que mediante el decreto nimero 4637 de 2011 se suprimié el Programa
Presidencial de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia y Lucha contra la
Corrupcidn, y cred a su vez en el Departamento Administrativo de la Presidencia de
la Republica la Secretaria de Transparencia, asignandole dentro de sus funciones,
el "Sefalar la metodologia para disefar y hacer seguimiento a las estrategias de
lucha contra la corrupcién y de atencion al ciudadano que deberén elabora
anualmente las entidades del orden nacional y territorial, de conformidad con |

sefialado en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 ... ", asi como tambien, "sefalar
los estandares que deben tener en cuenta las entidades publicas para la
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organizacion de las unidades o dependencias de quejas, sugerencias y reclamos
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Que la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica elabord el documento "Estrategias para la Construccién
del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano”, conforme a los lineamientos
establecidos en los articulos 73 y 76 de la Ley 1474 de 2011, en el cual se sefialan
de una parte la metodologia para disefiar y hacer seguimiento a la estrategia de
lucha contra la corrupcién y de atencién al ciudadano, y de la otra, los estandares
que deben cumplir las entidades plblicas para las oficinas de quejas, sugerencias
y reclamos.

Que el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano estd contemplado en el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn, que articula el quehacer de las
entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de desarrollo administrativo
y el monitoreo y evaluacion de los avances en la gestion institucional y sectorial.

Que la Contraloria Municipal de Barrancabermeja en cumplimiento de los articulos
73 y 76 de la Ley 1474 de 2011, concordantes con los articulos 1 y 2 del Decreto
2641 del 17 de diciembre de 2012, debe generar y adoptar la herramienta “Plan
Anticorrupcién y de atencién al ciudadano” '

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Formulese y Addptese el "Plan Anticorrupcion y de Atencién
al Ciudadano 2018", de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, como
estrategia de lucha contra la corrupcién y de atencién al ciudadano.

ARTICULO SEGUNDO: Los responsables de los diferentes procesos de la
Contraloria Municipal de Barrancabermeja, deben acatar las medidas adoptadas
para mitigar los riesgos de corrupcién, las estrategias anti tramites, los mecanismos
para mejorar la atencion al ciudadano, rendicién de cuentas y Transparencia y
Acceso a la Informacion contemplados en el “Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano 2018”, de conformidad a lo establecido en el articulo 73 de la Ley 1474
de 2011.

ARTICULO TERCERO. El mecanismo de seguimiento al cumplimiento de las
orientaciones y obligaciones sefialadas en el "Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano 2018”, estara a cargo de la Oficina de Control Interno, para lo cual se
publicara en la pagina web de la respectiva entidad, las actividades realizadas, de
acuerdo con los parametros legales establecidos.
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ARTICULO CUARTO. Forma parte de la presente resolucion el Plan Anticorrupcion
y de Atencién al Ciudadano 2018 y la Matriz de Riesgos de Corrupcion adjuntos.

ARTICULO QUINTO. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Barrancabermeja, a los doce (12) dias del mes de enero de 2018.

UARIN

Contralora Municipal

Proyecté Reingldo Gomez Rodriguez 55,' %’

Director Técnico de Fiscalizacion
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INTRODUCCION

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja atendiendo los lineamientos del
documento “Estrategias para la construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencidn
al Ciudadano”, disefid el “Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano 20187, el
cual comprende la metodologia y elaboracion del mapa de riesgos de corrupcion,
estrategias antitramites, de rendicidon de cuentas y de servicio al ciudadano, con el
fin de prevenir los riesgos de corrupcion que se pueden presentar en el desarroilo
de los procesos misionales y administrativos.

Asi las cosas, el presente documento abordara dichos componentes de la
siguiente manera:

El Mapa de riesgos de corrupcion de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja,
se actualizé de acuerdo con la metodologia de administracion de riesgos de
gestion del Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP, asi como
los parametros establecidos en el documento expedido por la Secretaria de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.
Y los riesgos de corrupcion, se actualizaron de conformidad con lo manifestado
por los lideres de cada proceso.

En cuanto a la Estrategia Anti tramites, se establecen 2 estrategias para
racionalizacion de tramites en la Contraloria.

En relacion a la estrategia de Rendicion de Cuentas, se fortaleceran los
mecanismos con los que se cuenta para dar cumplimiento con los objetivos
establecidos en el Plan Estratégico adoptado para el cuatrienio 2016-2019.

Con respecto a los Mecanismos para la atencién al ciudadano, dado que somos
conscientes que nuestros esfuerzos deben garantizar el acceso de los
ciudadanos, a través de los distintos canales de comunicacion, a los tramites y
servicios que ofrecemos con principios de informacion completa y clara, eficiencia,
transparencia, consistencia, calidad, oportunidad en el servicio, y ajuste a las
necesidades, realidades y expectativas del ciudadano, se continuara con el \\
sistema de gestion y seguimiento de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias

y Denuncias — PQRSD.
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Por ultimo, en lo que se refiere a Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la
Informacién, se efectuaran actividades orientadas a promover la Transparencia y
el Acceso a la Informacién de la Entidad: Cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 y
la Resolucion 186 de 2014 y resolucion 213 de 2017 por las cuales se establecen
lineamientos de transparencia para el acceso a la informacién publica en la
Contraloria.

ESTRATEGIAS ANTICORRUPCION

PRIMER COMPONENTE: METQDOLOGEA PARA LA IDENTIFICACION DE
RIEGOS DE CORRUPCION Y ACCIONES PARA SU MANEJO

Para la elaboracién del Mapa de Riesgos de Corrupcién de ia entidad vigencia
2018, el Responsable de Control Interno como lider de este componente, efectud
una reunién con todos los Lideres de proceso, con el fin objetivo de verificar y
actualizar el mapa de riesgos de anticorrupcién vigencia 2018, teniendo en cuenta
los siguientes lineamientos:

« |dentificacion de riesgos de corrupcion.

o Analisis del riesgo: Probabilidad de materializacién de los riesgos de
corrupcion.

¢ Valoracién del riesgo de corrupcion.

o Politica de administracidon de riesgos de corrupcion.

+ Seguimiento de los riesgos de corrupcion.

Asi las cosas, cada lider de proceso definié e identificé los posibles riesgos de
corrupcion, con su respectiva accién de mitigacién orientados a prevenirlos o
evitarlos. A continuacion, se presenta la matriz de riesgos anticorrupcion por
procesos de la Contraloria Municipal para la vigencia 2018:
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La Matriz de Riesgo de Corrupcion se publicara en la pagina web de la institucion,
junto con el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano.

SEGUNDO COMPONENTE:
RACIONALIZACION DE TRAMITES.

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja para la vigencia 2018, proyectd en el
Plan estratégico evaluar e implementar mecanismos que faciliten el acceso de los
servicios que brinda nuestra entidad. Se utilizard la Guia “Estrategias del Plan
Anticorrupcion y Atencidn al Ciudadano” de la DAFP, para la revision de los
procesos y procedimientos de Analisis Normativo, Pricrizacion de Tramites a
Intervenir, Diagnédstico de Tramites a Intervenir, Racionalizacién de Tramites,
Simplificacién, Estandarizacion, Eliminacion, Optimizacion y Automatizacién. En
revision preliminar de los procedimientos y procesos, se establecieron las
siguientes estrategias de Racionalizacién de Tramites:

1. Continuar con el sistema integrado de atencién ciudadana de PQRSD en la
Pagina web institucional, para la atencion virtual y oportuna a ia ciudadania.

2. Continuar con el tramite de certificaciones laborales a través de la pagina
web institucional.

procedimientos de los 8 procesos, la actualizacién de los aplicativo \
institucionales, Guia de auditoria, Manual de Operaciones, Normograma, asi como
la actualizacion de Manuales y Cédigos y Documentos del Sistema de Gestién de
Calidad

Por otra parte, en el Plan estratégico se tiene proyectado la actualizaciéon dN .
s

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001—6020859 Fax 6022175

Email: info@contraloriabarrancaberme‘a.gdv.co

Péagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co




CONTRALORIA MUNICIPAL DE

BARRANCABERMEJA
PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL ‘
9001:2008 CIUDADANO

c,‘
g wiiT

o e $E
DV

De esta forma, el actual mapa de Procesos, recibira un ajuste teniendo en cuenta

que se pretende la actualizacién del el sistema de Gestién de Calidad y de Control
[nterno en la Institucion

MAPA DE PROCESOS

CLENTES

En esta perspectiva la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, realiza una
labor importante en la revision y actualizacion periédica de sus procedimientos

para fortalecer su sistema integrado de gestién y poder asi entregar productos de
calidad a sus clientes.
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TERCER COMPONENTE
RENDICION DE CUENTAS.

La Rendicidn de Cuentas se considera como un proceso permanente, abierto,
transparente y de amplia difusién, donde surge una relacién de doble via entre el
gobierno, los ciudadanos y los actores interesados en los resultados y en la
gestidn pulblica, es decir, que éste componente fortalece la transparencia del
sector ptblico, en cuanto a que se genera una mayor responsabilidad por parte de
los gobernantes y servidores al momento de exponer de manera clara y detallada
el alcance y resultado de la gestién efectuada para cada vigencia, a través de la
presentacién de informes ante el Concejo y la comunidad; asi como la divulgacion
de los resultados de las auditoria en medios de comunicacion y en la pagina web
de la entidad.

De conformidad con el articulo 78 del Estatuto Anticorrupcién todas las entidades
y organismos de la Administracion Publica deben rendir cuentas de manera
permanente a la ciudadania.

Por tal razén, se tienen planteadas las siguientes estrategias para la vigencias
2018 y 2019:

 ESTRATEGIA | FECHA DE EJECUCION.

?_.:'Audlencra publfca de Rendlcmn de Ia Febrero de 2019
: Cuenta Vigenma 201 8 {' ‘3 (Gestién 2017)

“ --'-Informes de Gestlon ante el Conce]o ' s ] CUatrlmestra|
Mummpal S e T
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CUARTO COMPONENTE: .
MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL
CIUDADANO.

De conformidad con las estrategias establecidas en el Plan Estratégico del
cuatrienio, se efectuaran las siguientes actividades, orientadas al mejoramiento de
fa atencion del ciudadano y al fortalecimiento del proceso de participacion
ciudadana de la entidad, asi:

ESTRATEGIA FECHA DE EJECUCION

Publicar semesiralmente en la Pagina web Los
Planes de Mejoramiento Suscritos con los Sujetos y Semestral
Puntos de Control.

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020858 Fax 6022175
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Continuar con el sistema de gestion y seguimiento de Permanente

Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias vy
Denuncias - PQRSD
Continuar con el equipo de atencién a PQRSD Permanente

Atender y responder en forma oportuna las Permanente
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias vy
Denuncias interpuestas por la comunidad.

Publicar en la Pagina Web de la entidad el tramite de
[as Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Mensualmente
Denuncias interpuestas por la comunidad.
Emitir boletines de prensa de la actividad de la| De acuerdo alos eventos
contraloria (Capacitaciones a la comunidad, que se presenten
actividades de control Fiscal, sanciones, fallos,
Notificaciones por aviso, etc.) a fraves de la Pagina
Web, Facebook, Twitter.

Elaboracién y divulgacién en medio fisico y | 3 publicaciones por cada
electronico del periddico institucional de la vigencia
Contraloria "El Roble"”

Continuar con el sistema integrado de atencion
ciudadada de PQRSD en la Pagina web institucional, Permanente
para la atencion virtual y oportuna a la ciudadania
Cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 y la
Resolucién 186 de 2014 y resolucion 13 de 2017 por
las cuales se establecen lineamientos de Permanente
transparencia para el acceso a la informacién publica
en la Contraloria

Racionalizar el {ramite de certificaciones laborales a
traveés de la pagina web institucional

Continuar con el plan de divulgacién de los N §~
resuitados del control fiscal de la Contraloria a través \
de los medios de comunicacién pagina web y Semestral \\ ‘
. gobierno en linea.

Permanente

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 8025001-6020859 Fax 6022175
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QUINTO COMPONENTE:

MECANISMOS PARA PROMOVER LLA TRANSPARENCIAY EL ACCESO A LA

INFORMACION.

De conformidad con las estrategias establecidas en el plan estratégico del
cuatrienio, se efectuardn las siguientes actividades orientadas a promover la
Transparencia y el Acceso a la Informacion de la Entidad: Cumplimiento de la Ley
1712 de 2014 y la Resolucion 186 de 2014 vy resolucidon 213 de 29017, por las
cuales se establecen lineamientos de transparencia para el acceso a la
informacién publica en la Contraloria. :

1.

LL.a descripcion de la estructura organica, funciones y deberes, la ubicacion
de las sedes y areas, divisiones o departamentos, y las horas de atencidn al
publico.

Publicar el presupuesto general, ejecucion presupuestal histérica anual y
planes de gasto publico para cada afo fiscal, de conformidad con el articulo
74 de la Ley 1474 de 2011,

Publicar un directorio que incluya el cargo, direcciones de correo electrénico
y teléfono del despacho de los empleados y funcionarios y las escalas
salariales correspondientes a las categorias de todos los servidores.

Publicar todas las normas generales y reglamentarias, politicas,
lineamientos o manuales, las metas y objetivos de las unidades
administrativas de conformidad con sus programas operativos y los
resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal e indicadores de
desempeno.

Publicar el Plan Anual de adquisiciones en la pagina web de la Entidad.

Publicar el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano en la pagina
web de la Entidad.

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-6020859 Fax 6022175
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CONSOLIDACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PLAN ANTICORRUPCION
Y ATENCION AL CIUDADANO

Para lograr el cumplimiento de las acciones propuestas en el presente documento,
se requiere del compromiso de la alta direccién en asumir la responsabilidad
necesaria para que las propuestas se hagan efectivas y se logre el propésito de
mejorar el nivel de eficiencia de la gestién publica al interior del ente de control.

La verificacién de la elaboracién, de su visibilizacidn, el seguimiento y el control a
las acciones contempladas en las estrategias para la construccién del Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano, le correspondera principaimente a la
Oficina de Control Interno y para su seguimiento implementara el cuadro del
Anexo 1, como seguimiento a las estrategias del Plan Anticorrupcién y de Atencién
al Ciudadano de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, el cual debera
publicarse en un lugar visible de la instituciéon o en la pagina web institucional en
las fechas que el Decreto 2641 de 2012 establece asi: 31 de enero, 30 de abril,
31 de agosto y 31 de diciembre de cada vigencia.

rit'lsaggsdge 1. Seguimiento continuc ce la valeracién y
corrupeion control de (08 riesgos por procesoes.
1. Continuar con el sistema integrade de
atencién ciudadana de PQRSD en la
Estrategia Pagina web institucional, para la atencidn

Anfitramites virtual y oportuna = ia ciudadania.

2. Continuar con el tiramite de
certificacicnes [aborales a través de la
pégina web institucional.

1. Audiencia pdblica de Rendicion de la
Cuenta Vigencia 2017

Rendicién de | 2, informes de Gestion ante el Concejo
Cuentas Municipat

=

3.Elzboracidn  y  Socializacidn  del
Periddico &l ROBLE
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4, - Elaboracién de Encuestas de
Satisfaccién de Iz Rendicidn de la
Cuentas.

5. Publicacion en Pagina Web de Iz
gjecucion de los planes dez accidn e
informe de gestidn de la vigencia 2017

6. Boletines de Prensa.

1. Publicar semestralmente en ia Pagina
web Los Planes de Mejoramiento
Suscritos con los Sujetos y Puntos de
Contrei,

2. Continuar con el sisterna de gestidon y
seguimiento de Peticiones, Quejas,
Reciamoes, Sugerencias y Denuncias -
PQRSD

3. Continuar con @i equipo de atencién a
PQRSD.

4. Atender y responder en forma oportuna
las Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerendias y Denuncias interpuestas
por ia comunidad.

5. Publicar en la Pagina Web de la entidad
el tramite de las Peticiones, Quejas,
Reclamos, Sugerencias y Denuncias
interpuestas por la comunidad.

6, Emitir boletines de prensa de la

M:r‘;a:“;”;;i actividad de la contraloria (Capacitaciones
Ipaatencijén a |8 la comunidad, actividades de control

" Fiscal, sanciones, fallos, Notificaciones
ciudadano K . !

por aviso, aic.) a través de la Pagina Web,
Facebook, Twitter.

7. Elaboracién y divulgacion en medio
fisico y electrénico del periddico
institucional de la Contraloria "El Roble"

8. Continuar con ei sistema integrado de
atencién ciudadana de PQRSD en la
Pagina web institucional, para la atencicn
virtual y oportuna a la ciudadania

9, Cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 v
la Resclucién 186 de 2014 por fa cual se
establecen lineamientos de transparencia
para el accesc a la informacion pablica en
la Contraloriz

10. Continuar con el tramite de
cerfificaciones laborales a través de la
pagina web institucional

11. Centinuar con la implementacién del
plan de divuigacion de los resultados cel

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
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control fiscal de la Contraloria a fravés de
los medios de comunicacién pagina web y
gobierno en linea. gobierno en linea.

Mecanismos
para
promover la
transparencia
y el acceso a
la
informacién.

1. Continuar con €l cumplimiento de [a Ley
1712 de 2014 y |z Resolucién 186 de
2014 por la cual se establecen
lineamientos de transparencia para el
acceso a la informacién publica en la
Contraloria,

2. la descripcién de la estructura
organica, funciones y deberes, la
ubicacién de las sedes y dreas, divisiones
o departamentos, y las horas de atencién
al publice.

3. Publicar el presupuesto general,
gjecucién presupuestal historica anual v
planes de gasto péblico para cada aflo
fiscal, de conformidad con e articulo 74
de la Lay 1474 de 2011.

4. Publicar un directerio gue incluya el
cargo, direcciones de corrag electrénico y
teléfono del despacho de los empleados y
funcionarios v las escalas salarizles
correspondientes a las calegorias de
todes los servidores.

5, Publicar {odas las normas generales y
reglamentarias, politicas, lineamientos ©
manuales, las metas y objetivos de las
unidades administrativas de conformidad
cOn SuUS programas operatives y los
resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal e indicadores de
desempefio.

8. Publicar 2l Plan Anual de adqguisiciones
en la pagina web de la Entidad.,

7. Publicar &l Plan Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano en la pdgina web
de la Entidad.

Seguimiento
dela
Estrategia.

Victor Hugo Fl6rez Salazar
Coordinador de Control Interno
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Director téenico de Fiscalizacién

“Control Fiscal con Efectividad y Transparencia”
Calle 48 Nro 17-25. Tels: 6025001-68020859 Fax 6022175

Email: info@centraloriabarrancabermeja.gov.co
Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co




GESTION
ADMINISTRATIVA
{TALENTO HUMANO
¥ CONTRATACICN).

La vinculacién de
talento humano por
resomendacion de
personas ajenas al

roi que ejerce la
Contratoria

incumplimiento de requisitos)
ly compslencias  en  la
psovision de cargos de librel
nornbrarients, calrars)
admintstrativa, provisional yi
termporaf.

Posible

Evitar e} fiesgo.
Preventivo

$Seguimiente permanente en|

el proceso de vinculacién del
talento humane

Vasdficacisn da

los requisitos
del pessonal
vincutade, por
medio del
Check List de
acuerdo al
Manusl de
funciones |
requisitos y
compatenclas
de la Enfidad

La contrataciin
talente humano por

La Contratacién de parsonal
que no cumpla con e} Hleno,

recomend rdo

de req

parsonas ajenas al
rol que eferce la
Centralatia

¥
aspecificos eslablecidos por
la Contraloriz Municipal de
|Bartancabermsja.

Posivle

Evitar el desgo,
Preventiva

Ravision y apdlisis de lal
veracided y legalidad do la
[docsmantacion del procese aj
lcontratar  por  parte  dell
encargado.
Publicaciin en el SECOP de|
fos documentos exigidos por|
la Ley.

Verficacidn de
los requisitos
establecidos
por medio del
Cheek List
utilizado para
los procesos
contracluales.
Revislin de
los.
documenlos
conlracivates
publicados en
el SECOP,

Secretaria General

N* Chack List
Diligencizdos de los
procesos de vinculacion/
Mo de personas
vinculadas en la vigencia
2018.

Cada vez gque 5
realice una vinculacion
en la enidad se
diligenciarg las hojas)
de tramile de acuverdol
a los requisites el
Manval de Funclones,
requisitos Y]
competencias

N* Chack List
Diligencizdos de los
procesos contzactuales!
Total de los Conlratos
suschitos para la vigencia
2018,

Cadavez que s&
roalice una
contrataciér en fa
entidad se diligenciard
|as hojas de hidmile de
acuerdo ala
modalidad de
cantratacién.
Ravisitn de |os
procesos
contraclusles
publicados er: el
SECOP cada tres
meses.




Verificacion y

control de fa
gostion de las
diferentes
Fallz enta fase§ cfe_ l2 (Mo do audilorias subidas
.. auditoria
supervisién de les (Plancackn en ta plataforma Intranet
procedimientos dol Eiecusion ' {buffalo}Mo de auditorias Permananie
praceso. Amiguismo | ' Plzneadasy
Informe y N .
o . ejocutadas)* 100%
Posinforme) ¥
Uso indebido y alleracion de backupde a
fa informacidn u omisién en traves del
1a expedicidn ds aclos que intranet
debe ejacular en £l ejercicio Evitar et dssgo. Cumplimiento de fa Guia de but{alo)
FISCALIZACION de sus funciones, para Fosible Fravenﬁvsf " Auditosia teriferial, Direclor de F izacian
favaiceer a los gestores Cumplimisate <ot PGAT Mesas de
fiscales a cambio da trabajo del
beneficlo de los funcicnarlos informe
Abuso de poder por| i
by invesﬁdzc:: phe de fa Direccion. prelimizar y Mo de Audiarias
funcionatio. Mesz de 1ealizadas con 2 mesas
N Trabajo de de frabajo deiinforme
Desconocimionto u . )
informe prefiminar y defintiva
cmistén en la o . Semestralmente
aplicacion de fa Carta dafiniivo supervisado por &l
Vol dondo se Director de Fiscatizacisn/
B Velores y evidencla la o dz Auditorda s
Principios de la . N
respactiva realizadas
Contraforia .
supenisian dej
Directer de
Flscallracion
lizar
Permi cuﬁﬁilﬁg de
V:;iz:::a':‘:;::::f Controfar fos t&rminos  de] seguimiento a Procescs revisados e[msaiiﬂ::k?ru e
N L Dilacitn de los téimines . Evilar el iesge.  Jreferencia en los irdmifles de] los irminos Director de alondiendo los [ per pa
acasionzndo e Posible . ™ . det Director de
procesales Praventivo los procesos de] establecidns | Responsabifidad Fiscal. 1&rminos/Procesos A
fendmenc de fa e . . Responsabitided
N responsabilidad fiscal. parz el irarnite radicados
caducidad yia do cad Fiscal.
o scapeion. © cada
P N proceso,
RESPONSABILIDAD
FISCAL
D;::‘::;;";l Niimaere | <on o ot
Favorechmionto, falta inapflear medidas de ] ) Hao_er sfagulmlenio a cada ol control do Iz . e:-alu?clén dala | cermaneate por parts
de 511 56 einbargo y secuesiro de Posible Evilar ol tiasga. investigacién, para determinar aplicacion de Director de e deda det Director de
pe[lwsii ny blonss, cuandc sea Preventive la procedencia de fa medida !:a ekt P dad Fiscal. € [ar/N ! o
conli precadente. cautelar Pracesos de nest
caulalar en o Fiscal.
Responsabilidad Fiscal
cada process.
" tncorporar en Namero da acluaciones
Direccionar las acluaclores| et PGAT de da danunclas evafuadas .
lpor denunclas cudadanas, o! . Seguimlento
PQRSD - Favorecimiento, N R N - " " _— cada vigenela s en mssa de trabaje con
manipular la  informacién " Evitar el lissgo. Medidas a| Lider de P L N permanenta por parte
PARTICIPACION soborno, controtes Posible y . las b supervisién def Director - N
GIUDADANA deficiant parz ne  configurar  Jas Preventivo prevenir su con Ci e Fiscalizackdn / Nimero del Director Técnico
DAD, es observaciones a ios o N e Fiscallzacién.
hall spandan inckloncia de actuaciones por
ElIBLgos que correspan fiscal denuncie.




Revision por

parts del L Grdenes da Pago
Favorecer a lefceros con Evilar el riesga. Medidas  encaminadas  al erdenador de [Profesianal Universitario- Ievisadas por el
TESCRERIA Ausenda de Goptrol Paoslble . =90. N . gasfo, de Tesorsto y Contralor kol Permanenie
pagos no autotizados. Preventivo preventr su malsdalizacitn. ! Ordenador del
ledos los tdunicipal "
Gaslo/Pagoes Realizados.
pastos
programades.
E;:;se:nc:;:: informe Aruaf sobre el
Manejoy Utilizacién indebida de los . - - o . controt fisica de los
custedia de bienes. |benes que son propiedad de Pasible Exilar el 125G0. Medidas encamin;{das‘a periddica Awdliar Admini Infotmé da. us registos bienss ¢e la entidad
N Freventivo prevenlr st materalizacion. sobre los 5 N
la Entidad. " ante et Comilé
bienes de la Gesencial
Entidad. sl
ALMAGEN
Falta de
seguimiente
¥ control en Seguimientos
elusoy Pérdida o dafic de blenes Posible Evilar el nesgo. Aclualizacidn de Inventardos perldd.'lcu .de Secrelario General Noda “gmml,g nias al 2 sequimicntes al afie
deslinaciin Preventivo actualizacion Tventario
de bienes e de lventares
ihsumes

A\
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